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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Az egyenl§ banasmodrol és az esélyegyenl@ség el6mozditdsardl sz6lé 2003. évi CXXV. térvény elismeri
minden ember jogdt ahhoz, hogy egyenlé méltésagu személyként élhessen, hatékony jogvédelmet kivan
biztositani a hatrédnyos megkiilonboztetést elszenvedék szaméra és kinyilvanitja, hogy az esélyegyenléség
elémozditasa elsdsorban llami feladat.

Osszhangban a 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenlGségi mentorokrdl szol6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6lé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Kalldsd
Kozség Onkormdnyzata Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal dsszehangolja a
telepilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban |évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovdbbd, hogy az Esélyegyeni@ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem &allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatdsa

Torténelme, természeti adottsagai

Kallosd kdzség a Zalai-dombsag keleti vonulatén, a Zala folyétél nyugatra helyezkedik el. Kézuton a
Zalaszentgrot-Zalacsany kozotti kdzatra csatlakozo bekodtéiton érheté el.

Kallésdot 1217-ben emlitik elfszor a zalai var foldjeként. Ebben az idészakban épilt a kozség f6
nevezetessegeként ismert roman stilusi Szent Anna kerektemplom. A teriilet a 14. szazadtdl a kapornaki
apatsag birtokdhoz tartozott. A falu a 17. szazadban a torokok pusztitdsa miatt elnéptelenedett, a
templomot a torok megszallds alatt az erdd sir(ije rejtette el a pusztitok eldl, és csak 1735-ben talaltdk meg
az uj letelepulék. A templom 1740-ben épiilt Ujjd, a harang alaka kupolaval rendelkez orszagos jelentGségii
miemlék gyakran kulturalis programok, hangversenyek helyszinéiil szolgal.

A telepilés masik nevezetessége Paduai Szent Antal kapolndja, amely a falu kézpontjatél mintegy 800
méterre egy dombon &ll. A minddssze 10 iilGhelyes épiilet bucsujard hely.

A kallosdi hegyben jarva még taldlkozhatunk - igaz, egyre ritkdbban - boronafalu, zstipfedeles pincékkel.

A kozségbe Zalaszentgrotrol jar néhdny autébuszjarat, melyek kéziil kettd jarat kdzlekedik tovébb Keszthely
iranyaba. Tekintettel az alacsony lakossédgszamra, tébb jérat inditdsa nem gazdasagos az illetékes Volan
tarsasag részérél, ezzel szemben az alacsony jaratszam akadélya az aktiv kordi lakossag munkavallaldsanak.

A kOzségben kereskedelmi egység nem miikddik, alapvetd élelmiszerek és vegyi aruk beszerzése a
telepulésre bejérot mozgé drustdl lehetséges, nagyobb bevasérlasra a kornyezd telepiilésekre kell utazni.
Sajnos - tekintve a telepiilés méretét és az alacsony szamu és oregedS lakossagot - helyben
munkalehetdség nincs.

! Koéltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




Demografia

Lakénépesség szama az év végén

2 F6 y s

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 91
2013 94 103,3%
2014 91 96,8%
2015 92 101,1%
2016 96 104,3%
2017 89 92,7%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepllés lakdnépességének szama 2013. és 2016. években novekedést mutatott, a tovabbi vizsgalt
években csokkent. Tobben vasaroltak ingatlant a telepiilésen a szép kdrnyezet, nyugalom és j6 levegd,
valamint az alacsony ingatlandrak miatt, néhdnyan lakdhelyet is létesitettek. Ez sajnos nem évente
ismétlédd tendencia, igy nem tudja ellenstlyozni a természetes fogyasbdl és az elvandorlashdl ad6do
népességcsokkentést.

Allandé népesség

Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllando
népességbdl a

F6 megfeleld
Korcsoport korcsoporti nék és
férfiak ardnya (%)
Férfiak |Ngk| Osszesen N6k | Férfiak

(TS 0301)
Allandé népesség szdma 47 41 88 46,59% | 53,41%
0-2 évesek 3 3,41%

0-14 éves 5 2 7 2,27% 5,68%
15-17 éves 0 0 0 0,00% 0,00%
18-59 éves 26 16 42 29,55% 18,18%
60-64 éves 4 7 11 4,55% 7,95%

65 év feletti 12 16 28 13,64% 18,18%




Allandé népesség - nék életkori
megoszldsa

W 0-14 éves

9 15-17 éves

1 18-59 éves
60-64 éves

65 év feletti

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa

W 0-14 éves
m15-17 éves
18-59 éves
60-64 éves
m 65 év feletti

Kallésd kézségben az allandé népesség szama 88 f8, amelybdl 41 6 nd, és 47 f6 férfi. A nemek ardnya a
férfi lakossag tulsulya felé tolodott el. Mig a munkaképes koru lakossag korében magasabb a férfiak ardnya,
a 65 év feletti lakossag esetében mar a nék vannak tobben.

A kbzség jovéjét tekintve kedvezGtlen, hogy a 18 év alatti népesség aranya alacsony, bdr az elmult néhany
évben emelkedett. Sziilettek gyermekek a telepiilésen és a bekoltoz6k kozétt is vannak gyermekes
csaladok. A 60 év felettiek szama 39 6, aranya kozel 40 %. E korcsoporton beliil a férfiak aranya 32, a n6ké
68 %.

A 18-59 éves népesség szama 42 6, aranya 54 %. Itt magasabb a férfiak aranya - 57 % -, mint a néké - 43 %.



15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 Fo
15 éves gyermekek szama -2
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 2 0 0
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 0 it 1
Osszesen 2 1 -1

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru dllandé
Ev lakosok szama (fd) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 30 5 600,00%
2013 31 5 620,00%
2014 31 5 620,00%
2015 29 5 580,00%
2016 28 7 400,00%
2017 27 8 337,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az dllandd népességet tekintve az eltelt 5 év atlagdban a 65 év feletti lakosok szama kissé cstkkent, a 0-14
éves korosztalyba tartozdk ardnya viszont novekedett. A természetes népességfogyast elsdsorban a
szlletések szama ellensulyozta.

Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegi ; ! . ?IVén,d?rléSOk
Ev adsuasdonas Elvandorlas Egyeries kulfmbse’genek 1000
(TS 0601) (TS 0600) allar'1do Iakasra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 4 2 2 23
2013 1 1 0 n.a.
2014 1 3 -2 -22,73
2015 2 1 1 11,63
2016 2 2 n.a.
2017 1 9 -8 n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfldi vandorlasok egyenlege (&)

2 - -
il . —

2012 2013 . 2015 2016
o [ M :

A belféldi vandorlasok egyenlege 2014. és 2017. években kedvez6tlenil alakult — kiilénésen 2017-ben -
csak 2012. és 2015. években volt pozitiv az egyenleg. Ezek az adatok egyértelmiien mutatjak, hogy Kalldsd
teleplilés népességmegtarto ereje egyre csokken.



Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2012 0 2 -2
2013 0 1 -1
2014 1. 2 -1
2015 0 3 -3
2016 2 2 0
2017 0 3 -3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)
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Az elmult 6t évben a kozségben 3 gyermek sziiletett, sajnos a haldlozasok szama minden esetben
meghaladta a sziiletések szamat. Az alacsony szamu népességre tekintettel 2 f§ elhaldlozdsa mar 2 %-os

lakossagcsdkkenést jelent.

Hossz( évek utdn 2014-ben tortént sziiletés a teleplilésen, majd 2016-ban, sajnos a haldlozdsok széma a
2016. év kivételével meghaladta a sziiletések szamat. A vizsgalt években a természetes szaporodas el&jele

soha nem volt pozitiv.



Ertékeink, kiildetésiink

Kallosd kozség elismeri, tiszteletben tartja, és a rendelkezésére allo eszkdzokkel tiszteletben tartatja
minden ember jogat arra, hogy egyenl6 méltdsagi személyként élhessen a telepiilésen:

- Az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval tiszteli az ember értékeit és egyediségét.

- Az egyenlé bandsmdd biztositdsaval és a megkllonboztetés tilalmaval megakadalyozza a hatranyos
megkllonboztetés barminem( formajat, elutasitja a nem, faj, nemzetiség, szarmazas, vallas, politikai
meggydz6dés alapjan torténé megkilonboztetést.

- Az Onkormdnyzat és a telepiilés minden lakdjanak érdeke a tarsadalmi szolidaritas ergsitése.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

Kallésd Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandsmad, és az esélyegyenlség biztositdsdnak kovetelményét,

- a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A kdznevelési intézményeket érint§ intézkedések érdekében egyittmikodik a teriletileg illetékes
intézmények fenntartdival.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szémat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandasméd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittm(ikédési rendszernek a feldllitasdt, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsol6dd tematikus
munkacsoportokat.

Végsé cél, hogy noveljik a telepulés lakossagmegtarté erejét, megallitsuk a népesség fogyasat, lehetdségek
szerint vonzova tegyiik kdzségilinket a letelepedni kivanok szamara.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elSiro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlbségi
mentorokrél” szél6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 2 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= 3 foglalkoztatdas elsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= 3z egészseégligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eitv.)
= a gyermekek vedelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)
elGirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kallosd kozség 2014. évben készitette el és a KépviselG-testilet 20/2014.(V.23) szam( hatarozataval
fogadta el 2011-2016 id6szakra vonatkozdéan Kallosd Telepiilés Esélyegyenl@ségi Programjat, amely 2016.
évben feliilvizsgalatra és médositdsra kerdiilt.

Az Onkormdnyzat 3/2015.(11.26.) rendelete tartalmazza az altala biztositott szocialis jellegii ellatdsokat, az
ellatasok igénybevételének feltételeit, amely minden célcsoportot érint.

Az 5/2003.(VI.26.) 6nkormdnyzati rendelet a gyermekvédelem helyi szabalyait rogziti, az e kdrben nyudjthatd
tamogatasokat nevesiti, elsGsarban a gyermekeket érintéen.

Kallosd Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete 2015. évben alkotott rendeletet az Gjsziilétt gyermekek
szlleinek tdmogatasardl —9/2015.(X11.28.) 6nkormanyzati rendelet.

A telepiilésen nemzetiségi Onkormdnyzat nem mi(ikddik, igy e vonatkozasban egylttmiikodési
megdllapoddassal az Onkorméanyzat nem rendelkezik.

10



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési &énkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

- Kallésd Kozség Onkormanyzatanak hatélyos Gazdasagi Programja a 2014-2019. id&szakra készillt, kiemelt
célkitlzéseinek megvaldsitdsahoz az esélyegyenléség megteremtése és biztositasa fontos. llyen célkitizés a
lakossdgszam tovébbi csokkenésének megakadalyozdsa, a fiatalok helyben maraddsanak elésegitése,
kozOsségi Osszetartozds erdsitése, szocidlis elldtasok raszorultsag alapjdn térténé biztositasa, a turizmus
lehet&ségeinek feltarasa.

- A Helyi Epitési Szabalyzatrél szl 2/2007.(1.26.) rendeletben, valamint a jévahagyott telepiilésfejlesztési
koncepciéban elfogadott fejlesztési elképzelések megvaldsuldsdhoz szintén kapcsolodik az esélyegyenldség
kérdése: a megfelel§ szinvonald, mindenki altal elérhetd kdzszolgaltatasok, gyermekek részére biztositott
ellatdsok, szocidlis ellatasok és szolgaltatasok biztositasa nélkiil csdkken a telepiilés lakossagmegtarto ereje,
nem lesz vonzo a lakohelyet keres6k szdmara, igy a fejlédés sem biztositott. Természetesen a rendelkezésre
allé szolgaltatasok és elldtasok akkor szolgéljék a telepiilés jovéijét, amennyiben mindenki altal egyenld
esélyekkel érheték el.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kallosd a zalaszentgréti — hatranyos helyzetii — kistérséghez tartozo telepiilés. A kistérségre vonatkozdan
2011. évben késziilt esélyegyenldségi program, amely a térséghez tartozo telepiilések helyzetelemzésére és
célkitlizéseire épiil. A helyi esélyegyenléségi programok feliilvizsgélata és az Uj programok elkészitése az uj
helyzetelemzések készitésével, a célok, lehet&ségek és megoldasok megfogalmazasaval hozzajarul a térség
esélyegyenl@ségi programjanak feliilvizsgélatdhoz is. Kiemelt jelentéségd, hogy igy biztosithaté a teljes
0sszhang az egyes telepiilések, valamint a kistérség egészének programjai kézétt. Kapcsolddasi pontok
kulénosen: a foglalkoztatottsag kérdése, helyi kozosségek meguijitasa, szocilis gondoskodas, kdzbiztonsag,
blinmegel§zés.

2015. évben késziilt el a Zalaszentgroti Jarasi Esélyteremté Programterv, amely a jards egészére vonatkozé
tartalmaz helyzetelemzést, valamint hatdroz meg célokat és feladatokat.

2.3 A telepiilési 5nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenléség szempontjabél relevéns adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenlségi Program elkészitéséhez rendelkezésre all a Kallosd kdzségre vonatkozdan 2014,
évben elkészitett Program. Tartalmazza a jelen Esélyegyenléségi Program kiindulé adatait, informéciéi és
megallapitdsai ma is érvényesek. A hidnyzé informdciok beszerezheték a KSH, MAK, a munkaiigyi
szervezetrendszer adataibdl, illet6leg helyi adatgydijtés Gtjan.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Az elmult években — az orszdgos tendencidhoz, valamint a kordbbi Esélyegyenl&ségi Programban
megfogalmazottakhoz hasonléan — telepiilésiinkdn is tapasztalhat6 az anyagi gondokkal kiizd§ emberek és
csaladok széaménak folyamatos novekedése. Tébb gyermeket és gyermeket nevelé csalddot sdjt a
szegénység a sziil6k alacsony jovedelme miatt. Tekintve azonban az orszdg mas teriileteit, orszagrészeit,
megallapithatjuk, Kallosd kdzség nem tartozik a mélyszegénység altal sujtott telepiilések kozé.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepillésen él6k jovedelmi és vagyoni helyzetérdl elsésorban a szocidlis és egyéb Onkormanyzati
tamogatdsok irdnti benyujtott kérelmek, valamint helyi ismeretek alapjén rendelkeziink informaciéval.
Megallapithatd, hogy a lakossag jovedelmi koriilményei stagnélnak, az alacsony nyugdijak és jovedelmek
miatt. A megélhetési gondokon tul esetenként tapasztalhatd, hogy pl. a meglévé lakohaz fenntartasaval
kapcsolatos koltségek kifizetése mekkora problémat jelent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

Az aldbbiakban elhelyezett tabldzatokba gyijtott adatok, valamint a helyi dnkorményzat a foglalkoztatés
el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci lehetGségeket
kivdnjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kildnb6z8 korosztdlyok, illetve nemek
szerinti bontdshan.

A telepiilés legnagyobb - szinte egyetlen — foglalkoztatéja az Onkormdnyzat, mint kézfoglalkoztatd, az
altala foglalkoztatottakon tul egy-egy lakos az, aki mas — nem helyi — foglalkoztatd alkalmazdsaban all. Az
ingdz6 lakossdg szama és aranya is minimélis, minden esetben gépjarmii rendelkezésre alldsat feltételezi,
illetéleg azt, hogy a munkaltaté megfelelé mértékben megtériti a munkéba jaras kdltségeit.

Mig kordbban a teleplilésen él6k tobbsége mezbgazdasaggal foglalkozott, és abbdl élt, ma mar a meglévd
kis gazdasagok nem nyuGjtanak megélhetési lehetGséget, inkdbb csak némi kiegészitést a csalddok szamara.

Munkanélkuliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség Regisztrdlt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresdk

(f6) szama (f6)
Ev Férfi N6 % e z ’

(TS0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen

(TS 0803) F6 Fé Fé % F6 % Fé %
2012 29 23 52 1 2,6% 2 9,8% 3 5,8%
2013 29 23 52 5 16,4% 4 15,2% 8 15,9%
2014 30 22 52 2 6,7% 2 6,8% 4 6,7%
2015 29 23 52 1 2,6% 1 2,2% 1 2,4%
2016 36 29 65 1 2,1% 2 5,2% g 3,5%
2017 33 27 60 1 3,8% 1 2,8% 2 3,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeres6k aranya

18,0% -
160%
14,0% "
12,0% -
- 10,0%
80%
6,0%

2,0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

| W NGk aranya & Férfiak aranya Osszes allaskeresd aranya

A kozségben 2012. évtél kezdédben vizsgalva a nyilvantartott alldskeres6k szamdaban egy 2013-as kiugrdéan
magas aranyt kovetden folyamatos csokkenés tapasztalhatd, ami azonban csak nem kedvezd valtozdsokat
jelez, inkdbb azt, hogy a kordbban allaskereséként nyilvantartott lakosok egy hanyada oregségi nyugdijra
szerzett jogosultsagot, illetéleg egyéb nyugdijszer( ellatasban részesiil.

Az alldskeresék nagyobb hanyada férfi, ennek okai kdzé sorolhato, hogy az aktiv koru lakossagban nagyobb
aranyt képviselnek a férfiak.
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Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresGk szama korcsoportok

szerint
i Vg 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiliek/ .
i Fias o Fo
nyilvantartott allaskeresék | .
-y dsszesen
szama dsszesen 3 8 4 1 2 2
y ; Fé 0 0 0 0 0 0
20 év alatti (TS 1002)
% 8,3% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
20-24 év (TS 1003) i . : 1 0 . L
-24 év
% 16,7% | 18,2% | 35,7% | 20,0% | 55,6% | 42,9%
25-29 év (TS 1004) Eo o ¢ 0 = 0 0
-29 év
% 8,3% | 3,0% | 7,1% | 20,0% | 11,1% | 0,0%
30-34 év (TS 1005) i - s - 0 . 0
-34 év
% 33,3% | 36,4% | 21,4% | 20,0% | 0,0% | 14,3%
35-39 év (TS 1006) - 0 0 0 2 £ t
-39 év
% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |11,1% |42,9%
40-44 év (TS 1007) B LI O N e
v
% 0,0% [12,1% (21,4% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
45-49 év (TS 1008) £ ¢ 0 g 2 0 0
év
% 8,3% | 3,0% | 0,0% | 0,0% |11,1% | 0,0%
50-54 év (TS 1009) 2 - - - O ¢ s
-54 év
% 25,0% | 9,1% | 0,0% |20,0% | 0,0% | 0,0%
55-59 év (TS 1010) s . = s L = &
-59 év
% 0,0% |18,2% |14,3% | 20,0% | 11,1% | 0,0%
59 év feletti (TS 1011) E g 0 0 0 2 2
év feletti
% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeres6k ardnya
18,0% -
16,0% —
14,0% &
12,0% - &
| 10,0% i
8,0% = : :
6,0% e -
4,0% - — :
0'00/0 i eed = _______ I ___1 i 4 ____ S W
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m NGk ardnya @ Férfiak ardnya Osszes dlldskeresd ardnya
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2012. évtdl kezdédGen vizsgalva a regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti megoszldsa valtozo,
Osszességében szdmuk az orszdgosan megfigyelhets folyamatoknak megfelelGen csdkken, tekintettel a
fellépé munkaerdéhidnyra. A Kallosd kozségben él6k elhelyezkedését azonban tovébbra is nehezitik a mar
emlitett kdzlekedési nehézségek.

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama és aranya nemek szerint

1E0ngapaat 180 napon tuili y )
hosszabb ideje ayilvintartott NGk és férfi.ak a‘\ra'nya, a 180
) regisztralt AliASkeTasak stama napon tuli nyilvantartott
EV | munkanélkiiliek . allaskeres6kon beliil
ardnya (TS 1501) nemek szerint
% Férfi | N6 | Osszesen Férfiak Nék

2012 8 0 0 0 - =
2013 37,5 2 1 0 66,7% 33,3%
2014 0 0 0 0 = :
2015 0 0 0 0 & 5
2016 0 0 0 0 = =
2017 0 0 0 0 z z
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

SR AR

\

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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