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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Az egyenl§ banasmodrol és az esélyegyenl@ség el6mozditdsardl sz6lé 2003. évi CXXV. térvény elismeri
minden ember jogdt ahhoz, hogy egyenlé méltésagu személyként élhessen, hatékony jogvédelmet kivan
biztositani a hatrédnyos megkiilonboztetést elszenvedék szaméra és kinyilvanitja, hogy az esélyegyenléség
elémozditasa elsdsorban llami feladat.

Osszhangban a 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenlGségi mentorokrdl szol6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6lé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Kalldsd
Kozség Onkormdnyzata Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal dsszehangolja a
telepilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban |évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovdbbd, hogy az Esélyegyeni@ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem &allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatdsa

Torténelme, természeti adottsagai

Kallosd kdzség a Zalai-dombsag keleti vonulatén, a Zala folyétél nyugatra helyezkedik el. Kézuton a
Zalaszentgrot-Zalacsany kozotti kdzatra csatlakozo bekodtéiton érheté el.

Kallésdot 1217-ben emlitik elfszor a zalai var foldjeként. Ebben az idészakban épilt a kozség f6
nevezetessegeként ismert roman stilusi Szent Anna kerektemplom. A teriilet a 14. szazadtdl a kapornaki
apatsag birtokdhoz tartozott. A falu a 17. szazadban a torokok pusztitdsa miatt elnéptelenedett, a
templomot a torok megszallds alatt az erdd sir(ije rejtette el a pusztitok eldl, és csak 1735-ben talaltdk meg
az uj letelepulék. A templom 1740-ben épiilt Ujjd, a harang alaka kupolaval rendelkez orszagos jelentGségii
miemlék gyakran kulturalis programok, hangversenyek helyszinéiil szolgal.

A telepilés masik nevezetessége Paduai Szent Antal kapolndja, amely a falu kézpontjatél mintegy 800
méterre egy dombon &ll. A minddssze 10 iilGhelyes épiilet bucsujard hely.

A kallosdi hegyben jarva még taldlkozhatunk - igaz, egyre ritkdbban - boronafalu, zstipfedeles pincékkel.

A kozségbe Zalaszentgrotrol jar néhdny autébuszjarat, melyek kéziil kettd jarat kdzlekedik tovébb Keszthely
iranyaba. Tekintettel az alacsony lakossédgszamra, tébb jérat inditdsa nem gazdasagos az illetékes Volan
tarsasag részérél, ezzel szemben az alacsony jaratszam akadélya az aktiv kordi lakossag munkavallaldsanak.

A kOzségben kereskedelmi egység nem miikddik, alapvetd élelmiszerek és vegyi aruk beszerzése a
telepulésre bejérot mozgé drustdl lehetséges, nagyobb bevasérlasra a kornyezd telepiilésekre kell utazni.
Sajnos - tekintve a telepiilés méretét és az alacsony szamu és oregedS lakossagot - helyben
munkalehetdség nincs.

! Koéltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




Demografia

Lakénépesség szama az év végén

2 F6 y s

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 91
2013 94 103,3%
2014 91 96,8%
2015 92 101,1%
2016 96 104,3%
2017 89 92,7%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepllés lakdnépességének szama 2013. és 2016. években novekedést mutatott, a tovabbi vizsgalt
években csokkent. Tobben vasaroltak ingatlant a telepiilésen a szép kdrnyezet, nyugalom és j6 levegd,
valamint az alacsony ingatlandrak miatt, néhdnyan lakdhelyet is létesitettek. Ez sajnos nem évente
ismétlédd tendencia, igy nem tudja ellenstlyozni a természetes fogyasbdl és az elvandorlashdl ad6do
népességcsokkentést.

Allandé népesség

Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllando
népességbdl a

F6 megfeleld
Korcsoport korcsoporti nék és
férfiak ardnya (%)
Férfiak |Ngk| Osszesen N6k | Férfiak

(TS 0301)
Allandé népesség szdma 47 41 88 46,59% | 53,41%
0-2 évesek 3 3,41%

0-14 éves 5 2 7 2,27% 5,68%
15-17 éves 0 0 0 0,00% 0,00%
18-59 éves 26 16 42 29,55% 18,18%
60-64 éves 4 7 11 4,55% 7,95%

65 év feletti 12 16 28 13,64% 18,18%




Allandé népesség - nék életkori
megoszldsa

W 0-14 éves

9 15-17 éves

1 18-59 éves
60-64 éves

65 év feletti

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa

W 0-14 éves
m15-17 éves
18-59 éves
60-64 éves
m 65 év feletti

Kallésd kézségben az allandé népesség szama 88 f8, amelybdl 41 6 nd, és 47 f6 férfi. A nemek ardnya a
férfi lakossag tulsulya felé tolodott el. Mig a munkaképes koru lakossag korében magasabb a férfiak ardnya,
a 65 év feletti lakossag esetében mar a nék vannak tobben.

A kbzség jovéjét tekintve kedvezGtlen, hogy a 18 év alatti népesség aranya alacsony, bdr az elmult néhany
évben emelkedett. Sziilettek gyermekek a telepiilésen és a bekoltoz6k kozétt is vannak gyermekes
csaladok. A 60 év felettiek szama 39 6, aranya kozel 40 %. E korcsoporton beliil a férfiak aranya 32, a n6ké
68 %.

A 18-59 éves népesség szama 42 6, aranya 54 %. Itt magasabb a férfiak aranya - 57 % -, mint a néké - 43 %.



15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 Fo
15 éves gyermekek szama -2
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 2 0 0
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 0 it 1
Osszesen 2 1 -1

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru dllandé
Ev lakosok szama (fd) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 30 5 600,00%
2013 31 5 620,00%
2014 31 5 620,00%
2015 29 5 580,00%
2016 28 7 400,00%
2017 27 8 337,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az dllandd népességet tekintve az eltelt 5 év atlagdban a 65 év feletti lakosok szama kissé cstkkent, a 0-14
éves korosztalyba tartozdk ardnya viszont novekedett. A természetes népességfogyast elsdsorban a
szlletések szama ellensulyozta.

Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegi ; ! . ?IVén,d?rléSOk
Ev adsuasdonas Elvandorlas Egyeries kulfmbse’genek 1000
(TS 0601) (TS 0600) allar'1do Iakasra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 4 2 2 23
2013 1 1 0 n.a.
2014 1 3 -2 -22,73
2015 2 1 1 11,63
2016 2 2 n.a.
2017 1 9 -8 n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfldi vandorlasok egyenlege (&)

2 - -
il . —

2012 2013 . 2015 2016
o [ M :

A belféldi vandorlasok egyenlege 2014. és 2017. években kedvez6tlenil alakult — kiilénésen 2017-ben -
csak 2012. és 2015. években volt pozitiv az egyenleg. Ezek az adatok egyértelmiien mutatjak, hogy Kalldsd
teleplilés népességmegtarto ereje egyre csokken.



Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2012 0 2 -2
2013 0 1 -1
2014 1. 2 -1
2015 0 3 -3
2016 2 2 0
2017 0 3 -3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)
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Az elmult 6t évben a kozségben 3 gyermek sziiletett, sajnos a haldlozasok szama minden esetben
meghaladta a sziiletések szamat. Az alacsony szamu népességre tekintettel 2 f§ elhaldlozdsa mar 2 %-os

lakossagcsdkkenést jelent.

Hossz( évek utdn 2014-ben tortént sziiletés a teleplilésen, majd 2016-ban, sajnos a haldlozdsok széma a
2016. év kivételével meghaladta a sziiletések szamat. A vizsgalt években a természetes szaporodas el&jele

soha nem volt pozitiv.



Ertékeink, kiildetésiink

Kallosd kozség elismeri, tiszteletben tartja, és a rendelkezésére allo eszkdzokkel tiszteletben tartatja
minden ember jogat arra, hogy egyenl6 méltdsagi személyként élhessen a telepiilésen:

- Az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval tiszteli az ember értékeit és egyediségét.

- Az egyenlé bandsmdd biztositdsaval és a megkllonboztetés tilalmaval megakadalyozza a hatranyos
megkllonboztetés barminem( formajat, elutasitja a nem, faj, nemzetiség, szarmazas, vallas, politikai
meggydz6dés alapjan torténé megkilonboztetést.

- Az Onkormdnyzat és a telepiilés minden lakdjanak érdeke a tarsadalmi szolidaritas ergsitése.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

Kallésd Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandsmad, és az esélyegyenlség biztositdsdnak kovetelményét,

- a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A kdznevelési intézményeket érint§ intézkedések érdekében egyittmikodik a teriletileg illetékes
intézmények fenntartdival.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szémat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandasméd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittm(ikédési rendszernek a feldllitasdt, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsol6dd tematikus
munkacsoportokat.

Végsé cél, hogy noveljik a telepulés lakossagmegtarté erejét, megallitsuk a népesség fogyasat, lehetdségek
szerint vonzova tegyiik kdzségilinket a letelepedni kivanok szamara.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elSiro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlbségi
mentorokrél” szél6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 2 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= 3 foglalkoztatdas elsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= 3z egészseégligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eitv.)
= a gyermekek vedelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)
elGirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kallosd kozség 2014. évben készitette el és a KépviselG-testilet 20/2014.(V.23) szam( hatarozataval
fogadta el 2011-2016 id6szakra vonatkozdéan Kallosd Telepiilés Esélyegyenl@ségi Programjat, amely 2016.
évben feliilvizsgalatra és médositdsra kerdiilt.

Az Onkormdnyzat 3/2015.(11.26.) rendelete tartalmazza az altala biztositott szocialis jellegii ellatdsokat, az
ellatasok igénybevételének feltételeit, amely minden célcsoportot érint.

Az 5/2003.(VI.26.) 6nkormdnyzati rendelet a gyermekvédelem helyi szabalyait rogziti, az e kdrben nyudjthatd
tamogatasokat nevesiti, elsGsarban a gyermekeket érintéen.

Kallosd Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete 2015. évben alkotott rendeletet az Gjsziilétt gyermekek
szlleinek tdmogatasardl —9/2015.(X11.28.) 6nkormanyzati rendelet.

A telepiilésen nemzetiségi Onkormdnyzat nem mi(ikddik, igy e vonatkozasban egylttmiikodési
megdllapoddassal az Onkorméanyzat nem rendelkezik.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési &énkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

- Kallésd Kozség Onkormanyzatanak hatélyos Gazdasagi Programja a 2014-2019. id&szakra készillt, kiemelt
célkitlzéseinek megvaldsitdsahoz az esélyegyenléség megteremtése és biztositasa fontos. llyen célkitizés a
lakossdgszam tovébbi csokkenésének megakadalyozdsa, a fiatalok helyben maraddsanak elésegitése,
kozOsségi Osszetartozds erdsitése, szocidlis elldtasok raszorultsag alapjdn térténé biztositasa, a turizmus
lehet&ségeinek feltarasa.

- A Helyi Epitési Szabalyzatrél szl 2/2007.(1.26.) rendeletben, valamint a jévahagyott telepiilésfejlesztési
koncepciéban elfogadott fejlesztési elképzelések megvaldsuldsdhoz szintén kapcsolodik az esélyegyenldség
kérdése: a megfelel§ szinvonald, mindenki altal elérhetd kdzszolgaltatasok, gyermekek részére biztositott
ellatdsok, szocidlis ellatasok és szolgaltatasok biztositasa nélkiil csdkken a telepiilés lakossagmegtarto ereje,
nem lesz vonzo a lakohelyet keres6k szdmara, igy a fejlédés sem biztositott. Természetesen a rendelkezésre
allé szolgaltatasok és elldtasok akkor szolgéljék a telepiilés jovéijét, amennyiben mindenki altal egyenld
esélyekkel érheték el.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kallosd a zalaszentgréti — hatranyos helyzetii — kistérséghez tartozo telepiilés. A kistérségre vonatkozdan
2011. évben késziilt esélyegyenldségi program, amely a térséghez tartozo telepiilések helyzetelemzésére és
célkitlizéseire épiil. A helyi esélyegyenléségi programok feliilvizsgélata és az Uj programok elkészitése az uj
helyzetelemzések készitésével, a célok, lehet&ségek és megoldasok megfogalmazasaval hozzajarul a térség
esélyegyenl@ségi programjanak feliilvizsgélatdhoz is. Kiemelt jelentéségd, hogy igy biztosithaté a teljes
0sszhang az egyes telepiilések, valamint a kistérség egészének programjai kézétt. Kapcsolddasi pontok
kulénosen: a foglalkoztatottsag kérdése, helyi kozosségek meguijitasa, szocilis gondoskodas, kdzbiztonsag,
blinmegel§zés.

2015. évben késziilt el a Zalaszentgroti Jarasi Esélyteremté Programterv, amely a jards egészére vonatkozé
tartalmaz helyzetelemzést, valamint hatdroz meg célokat és feladatokat.

2.3 A telepiilési 5nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenléség szempontjabél relevéns adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenlségi Program elkészitéséhez rendelkezésre all a Kallosd kdzségre vonatkozdan 2014,
évben elkészitett Program. Tartalmazza a jelen Esélyegyenléségi Program kiindulé adatait, informéciéi és
megallapitdsai ma is érvényesek. A hidnyzé informdciok beszerezheték a KSH, MAK, a munkaiigyi
szervezetrendszer adataibdl, illet6leg helyi adatgydijtés Gtjan.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Az elmult években — az orszdgos tendencidhoz, valamint a kordbbi Esélyegyenl&ségi Programban
megfogalmazottakhoz hasonléan — telepiilésiinkdn is tapasztalhat6 az anyagi gondokkal kiizd§ emberek és
csaladok széaménak folyamatos novekedése. Tébb gyermeket és gyermeket nevelé csalddot sdjt a
szegénység a sziil6k alacsony jovedelme miatt. Tekintve azonban az orszdg mas teriileteit, orszagrészeit,
megallapithatjuk, Kallosd kdzség nem tartozik a mélyszegénység altal sujtott telepiilések kozé.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepillésen él6k jovedelmi és vagyoni helyzetérdl elsésorban a szocidlis és egyéb Onkormanyzati
tamogatdsok irdnti benyujtott kérelmek, valamint helyi ismeretek alapjén rendelkeziink informaciéval.
Megallapithatd, hogy a lakossag jovedelmi koriilményei stagnélnak, az alacsony nyugdijak és jovedelmek
miatt. A megélhetési gondokon tul esetenként tapasztalhatd, hogy pl. a meglévé lakohaz fenntartasaval
kapcsolatos koltségek kifizetése mekkora problémat jelent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

Az aldbbiakban elhelyezett tabldzatokba gyijtott adatok, valamint a helyi dnkorményzat a foglalkoztatés
el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci lehetGségeket
kivdnjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kildnb6z8 korosztdlyok, illetve nemek
szerinti bontdshan.

A telepiilés legnagyobb - szinte egyetlen — foglalkoztatéja az Onkormdnyzat, mint kézfoglalkoztatd, az
altala foglalkoztatottakon tul egy-egy lakos az, aki mas — nem helyi — foglalkoztatd alkalmazdsaban all. Az
ingdz6 lakossdg szama és aranya is minimélis, minden esetben gépjarmii rendelkezésre alldsat feltételezi,
illetéleg azt, hogy a munkaltaté megfelelé mértékben megtériti a munkéba jaras kdltségeit.

Mig kordbban a teleplilésen él6k tobbsége mezbgazdasaggal foglalkozott, és abbdl élt, ma mar a meglévd
kis gazdasagok nem nyuGjtanak megélhetési lehetGséget, inkdbb csak némi kiegészitést a csalddok szamara.

Munkanélkuliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség Regisztrdlt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresdk

(f6) szama (f6)
Ev Férfi N6 % e z ’

(TS0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen

(TS 0803) F6 Fé Fé % F6 % Fé %
2012 29 23 52 1 2,6% 2 9,8% 3 5,8%
2013 29 23 52 5 16,4% 4 15,2% 8 15,9%
2014 30 22 52 2 6,7% 2 6,8% 4 6,7%
2015 29 23 52 1 2,6% 1 2,2% 1 2,4%
2016 36 29 65 1 2,1% 2 5,2% g 3,5%
2017 33 27 60 1 3,8% 1 2,8% 2 3,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeres6k aranya

18,0% -
160%
14,0% "
12,0% -
- 10,0%
80%
6,0%

2,0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

| W NGk aranya & Férfiak aranya Osszes allaskeresd aranya

A kozségben 2012. évtél kezdédben vizsgalva a nyilvantartott alldskeres6k szamdaban egy 2013-as kiugrdéan
magas aranyt kovetden folyamatos csokkenés tapasztalhatd, ami azonban csak nem kedvezd valtozdsokat
jelez, inkdbb azt, hogy a kordbban allaskereséként nyilvantartott lakosok egy hanyada oregségi nyugdijra
szerzett jogosultsagot, illetéleg egyéb nyugdijszer( ellatasban részesiil.

Az alldskeresék nagyobb hanyada férfi, ennek okai kdzé sorolhato, hogy az aktiv koru lakossagban nagyobb
aranyt képviselnek a férfiak.
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Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresGk szama korcsoportok

szerint
i Vg 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiliek/ .
i Fias o Fo
nyilvantartott allaskeresék | .
-y dsszesen
szama dsszesen 3 8 4 1 2 2
y ; Fé 0 0 0 0 0 0
20 év alatti (TS 1002)
% 8,3% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
20-24 év (TS 1003) i . : 1 0 . L
-24 év
% 16,7% | 18,2% | 35,7% | 20,0% | 55,6% | 42,9%
25-29 év (TS 1004) Eo o ¢ 0 = 0 0
-29 év
% 8,3% | 3,0% | 7,1% | 20,0% | 11,1% | 0,0%
30-34 év (TS 1005) i - s - 0 . 0
-34 év
% 33,3% | 36,4% | 21,4% | 20,0% | 0,0% | 14,3%
35-39 év (TS 1006) - 0 0 0 2 £ t
-39 év
% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% |11,1% |42,9%
40-44 év (TS 1007) B LI O N e
v
% 0,0% [12,1% (21,4% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
45-49 év (TS 1008) £ ¢ 0 g 2 0 0
év
% 8,3% | 3,0% | 0,0% | 0,0% |11,1% | 0,0%
50-54 év (TS 1009) 2 - - - O ¢ s
-54 év
% 25,0% | 9,1% | 0,0% |20,0% | 0,0% | 0,0%
55-59 év (TS 1010) s . = s L = &
-59 év
% 0,0% |18,2% |14,3% | 20,0% | 11,1% | 0,0%
59 év feletti (TS 1011) E g 0 0 0 2 2
év feletti
% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeres6k ardnya
18,0% -
16,0% —
14,0% &
12,0% - &
| 10,0% i
8,0% = : :
6,0% e -
4,0% - — :
0'00/0 i eed = _______ I ___1 i 4 ____ S W
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m NGk ardnya @ Férfiak ardnya Osszes dlldskeresd ardnya
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2012. évtdl kezdédGen vizsgalva a regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti megoszldsa valtozo,
Osszességében szdmuk az orszdgosan megfigyelhets folyamatoknak megfelelGen csdkken, tekintettel a
fellépé munkaerdéhidnyra. A Kallosd kozségben él6k elhelyezkedését azonban tovébbra is nehezitik a mar
emlitett kdzlekedési nehézségek.

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama és aranya nemek szerint

1E0ngapaat 180 napon tuili y )
hosszabb ideje ayilvintartott NGk és férfi.ak a‘\ra'nya, a 180
) regisztralt AliASkeTasak stama napon tuli nyilvantartott
EV | munkanélkiiliek . allaskeres6kon beliil
ardnya (TS 1501) nemek szerint
% Férfi | N6 | Osszesen Férfiak Nék

2012 8 0 0 0 - =
2013 37,5 2 1 0 66,7% 33,3%
2014 0 0 0 0 = :
2015 0 0 0 0 & 5
2016 0 0 0 0 = =
2017 0 0 0 0 z z
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

SR AR

\

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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N6k és férfiak ardnya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékdn beliil

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Férfiak m N6k

A nyilvantartott dllaskeresék szdmdanak és aranyanak vizsgalata kapcsan mar lathaté volt, a regisztralt
munkanélkiiliek kozott joval magasabb a férfiak széma. 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiili
Kallosd kozségbhen csak 2013. évben volt, itt is a férfiak voltak tébben. A Kallésd kbzségben éI6
munkanélkiliek egy része elhelyezkedett, néhanyan 6regségi nyugdijra szereztek jogosultségot és van, aki
ma is munkanélkiili, de a regisztraciobdl mar rég kikeriilt.

Pélyakezdd allaskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama

BV | Ferfi [ N&| Osszesen férfi N6 Osszesen
F6 | F6 F6 Fé % Fé % F6 %

2012 6 6 12 0 0,0% 1 16,7% | 1 8,3%

2013 6 6 12 0 0,0% 1 16,7% 1l 8,3%

2014 5 5 10 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2015 5 6 11 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0

2016 4 2 6 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

2017 3 2 5 0 0,0% 1 50,0% |1 20,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Palyakezdé allaskeresék szama

2012 2013 2014 2015 2016 2017

W NSk 1 Férfiak

A 18-29 évesek Osszlakossaghoz viszonyitott ardnya a vizsgdt hat évben csokkent, 2017-ben a 2012-es
létszdm 41,6 %-a. Ennek oka egyrészt a telepiilésrél valé elvandorlds, valamint az, hogy ebbdl a
korcsoportbol , atkeriilnek” a kévetkezd korcsoportba, de ,utanpétlds” nincs. A nyilvantartott palyakezd6
allaskeresék 2012., 2013. és 2017. években egy-egy 6, a tobbi évben pedig nincs.

Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves | nem rendelkezd 15 éves és
és idosebb népesség, a idGsebb népesség, a
. megfeleld kortak megfeleld koruak
Ev szazalékaban szazalékaban
Ferfi (TS < fivam 2
1601) NG (TS 1602) Férfi No
% % % %
2001 87,8% 73,6% 12,2% 26,4%
2011 94,6% 82,9% 5,4% 17,1%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A tankotelezettség teljesitésével évrél évre csokken az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
szdma. Ma mér nem jellemz8, hogy ezt a végzettséget nem szerzik meg a tanuldk, a végzettséggel
jellemzdéen az idGsebb korosztélyokba tartozék nem rendelkeztek.
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Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai

Regisztriit vegzettseg szerint
2 munkanélkiiliek/nyilvantartott 8
Ev g e e 8 T Fodas :
allaskeresék szama osszesen | ... .. ., | Altalanos | altalanosnal
altalanosnal ; ;
iskolai magasabb
alacsonyabb | ., 7 : ;
viiratiel végzettség iskolai
(TizOQ 0 1)8 (TS 0902) | végzettség
(TS 0903)
F6 Fo % Fé % Fo %
2012 3 0 0,0% 1(333%| 2 | 50,0%
2013 8 0 0,0% | 1]12,1%| 7 | 78,8%
2014 4 0 0,0% |1]|143%| 3 | 85,7%
2015 1 0 00% | 1)80,0%| 0 | 20,0%
2016 2 0 00% | 0] 00% | 2| 667%
2017 2 0 00% [0]| 0,0% | 2 | 750%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

[« T N I ¢ ¢

(%]
|

N w &
! |

| R [ Py ‘ | e

1 R — : | ,.
2= e it

2012 2013 2014 2015 2016 2017

® 8 dltaldnosndl alacsonyabb ~ m 8dltaldnos = 8 dltaldnosnal magasabb

A nyilvantartott allaskeres6k kdrében nincs 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez8, 2016. évtdl
mdr csak 8 dltalanos iskolai végzettséggel rendelkez§ sem. Ez jelzi azt, hogy a nyilvantartott
munkanélkiiliek ma mar legalabb szakmunkds, vagy annal magasabb képesitéssel rendelkeznek.

A korabban nyilvantartott, dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezé munkanélkiiliek id6kézben
nyugdijjogosultsagot szereztek, igy kikerliltek az allaskeres6k kdrébél.
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FelnGttoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai felnéttoktatdsban 8. évfolyamot eredményesen
tanulok szama befejezte a felnGttoktatasban
) (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F& F6 %

2012 0 0 -

2013 0 0 -

2014 0 0 -

2015 0 0 -

2016 0 0 -

2017 0 0 >
Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéacids Szolgélat
(TAKISZ)
Felnéttoktatasban résztvevdk szama kozépfoku iskolaban

Koézépfoku akiskolai Ry : o e Kozépiskolai
felnﬁn:lz:ata’sban felnsﬁzttoktatésban SzaEkazepls‘k pie! G,!mnaz'u!m tanulél‘:széma a
résztvevék résztvevok szama fe’lnottok"tatas.ban felnoj:t oktatesban felndttoktatasbhan
£ o (TS 3501) résztvevok szama résztvevok (f6) - (TS 3601)
Fé Fé % F6 % F6 % F6

2012 0 0 - 0 - 0 - -
2013 0 0 - 0 - 0 - =
2014 0 0 - 0 - 0 - C
2015 0 0 - 0 - 0 - 2
2016 0 0 - 0 - 0 - =
2017 0 0 - 0 - 0 - =

Forrés: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

Helyben és a kornyezd, kalldsdi lakosok &ltal kénnyen elérhetd telepiiléseken nem biztositott a
felnGttoktatds lehetdsége, ilyen igény sincs a telepiilésen él6k részérél.

Az adatok alapjan elmondhatd, 2013. évtdl kezd6déen csokkend a kozségben munkanélkiliség. Ez
esetiinkben sajnos a lakossag eloregedését, az aktiv kor( lakossag elvandorldsét is jelzi. A ,marad6”
munkanélkiliek szama is csokkent, volt, aki elhunyt, volt, aki 6regségi nyugdijra szerzett jogosultsdgot és
olyan is, aki elkdlt6zo6tt. Ma mar az 6nkormdényzat 3ltal szervezett kozfoglalkoztatds keretében is a
szomszédos telepiiléseken él6 munkanélkiilieket foglalkoztatunk, mert nincs Kalldsdon e formdban
foglalkoztathaté munkanélkiili.

A kdzségben a foglalkoztatottsag tekintetében az el6z8 programban foglaltakhoz képest jelentSsen javult a
helyzet. A munkahelyek hidnydt méara a munkaerd hidnya valtotta fel, ennek hatdsa tetten érhet§ a
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kisteleplilések mutatéiban is. Ma mar nem jelent akadalyt a szakképzettség hianya vagy a nem megfeleld
szakképzettség sem. Meg kell azonban jegyezni, a szakképzetlen, vagy az adott munkakdrre képesitéssel
nem rendelkezé munkavallalék jovedelmi viszonyai — féként vidéken — nagyon kedvezStlenek. Tovabbra is
problémat jelent, hogy a tomegkozlekedés lehetGségeinek folyamatos csokkenésével — ritkuld jaratok —
egyre nehezebb a munkahelyekre torténd eljutds, a délutdnos vagy éjszakai miszakra torténé beutazds
pedig szinte lehetetlen. Szintén megoldhatatlan tomegkozlekedéssel a munkdba jards valtozo
id6beosztassal jard foglalkoztatds esetén. Tébb kallésdi lakosd munkavéllalé nem kevés anyagi és fizikai
terhet — pl. rendszeresen kigyalogol a telepiilésrél, ami 2 km — azért, hogy eljusson a munkahelyére. A
keszthelyi-hévizi térség, Kehidakustany és Zalacsany kozségek idegenforgalma is folyamatosan kinal
munkalehetdséget, amellyel a fenti kdzlekedési nehézségek miatt az alldskeres6k nem mindig tudnak élni.
Sok esetben kizardlag sajat gépjarmivel oldhaté meg a munkdba jaras, az idegenforgalom, kereskedelem
tipikusan ilyen teriilet.

Beruhdazasok, fejlesztések a kozségben — tekintve annak méreteit — tovdbbra sem varhatok, a kozeli
telepiiléseken folyamatban Iévé, elsGsorban idegenforgalmi jelleg(i beruhdzésok varhatéan pozitiv hatassal
lesznek a kornyék, igy Kallosd foglalkoztatasi helyzetére is.

A fiatalok foglalkoztatdsanak ma is jellemzé problémaja, hogy a munkaltatdk tobbsége elvdrja a szakmai
gyakorlatot, amellyel a palyakezddk értelemszeriien nem rendelkeznek. Elhelyezkedésiiket nehezitik a fent
ismertetett kozlekedési nehézségek, sok esetben pedig a képesitésiiknek megfelel6 dllashelyek hidnya. Az
iskolai tanulmanyokat kdvetéen a munkaer8piacon torténd megjelenésiiket segits, tdmogatd programok
nem mikddnek. Ez végsd soron azt eredményezi, hogy elhagyjak a telepilést.

A munkaer&piaci integraciot segitd szervezetként az allaskeresék szamdra csak az illetékes munkalgyi
kirendeltség érhetd el. Feln&ttképzés, foglalkoztatdsi programok szervezése helyi szinten a telepiilés
nagysaga (,kicsisége”) miatt nem kivitelezhetd, kistérségi, jarasi szinten vagy a szomszédos telepilések
osszefogdsdval viszont lehetéséget jelenthetne. A munkaligyi szervezet dltal inditott képzések csak a
Lrendszerben” lévGk szamdra biztositottak, illetve esetiikben kotelezd.

A munkanélkiliséggel kapcsolatos mutatok elemzése soran nem szabad elfeledkezni arrdl, hogy a
ténylegesen munka nélkil lévé szdma nem egyezik meg a nyilvantartott allaskeresék szamaval. Azok a
munkanélkiliek, akik a jovedelmi vagy egyéb feltételek hidnyaban nem jogosultak az aktiv koruak
ellatasara, semmiféle ellatdsra nem jogosultak, néhdny év utan mar nem m(ikodnek egyiitt a munkadgyi
szervekkel.

Végezetill meg kell jegyezni, hogy az orszdgosan egyre novekvd mértéki kilféldi munkavallalas bar kis
mértékben, de jelen van a telepiilésen is.

A kozségnek roma nemzetiségli lakossaga nincs. A mélyszegénység nem jellemz8, a legnehezebb
(jovedelmi, szocialis) korilmények kozott él6ket az Onkormanyzat segiti és tamogatja.

A kodzségben jelenlévd foglalkoztatdk részérdl hatranyos megkulonbdztetés nem tapasztalhatd.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv kordak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok
Az Onkormanyzat a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdasokrdél szl6 1993. évi lll. torvényben
meghatdrozott elldtasok biztositasaval tud enyhiteni a telepiilésen nehéz anyagi és jovedelmi kérilmények

él6k helyzetén. Ezek az ellatdsok azonban csak &tmeneti segitséget nydjtanak, végleges megoldast
szamukra a foglalkoztatds, tisztességes jovedelem jelent.
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Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti
allandé népesség Allaskeresési Allaskeresési
Ev szama segélyben részesiil6k | segélyben részesiil6k
(TS 0803 és TS 0804 (fG) - (TS 1101) %
Osszesen)
2012 52 3 5,8%
2013 52 2 3,8%
2014 52 0 0,0%
2015 52 0 0,0%
2016 65 1 1,5%
2017 60 0 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresési segélyben részesiilok szama (f6)
70 e - - S— R S R S N A e —
60 _‘,._ S TS e —
a0 — :
30 +
20 |— _
i
10— — —
gl - .
2012 2013 2014 2015 2016
m 15-64 éves allando népesség m Allaskeresési segélyben részesiilék

2014., 2015. és 2017. években egy munkanélkiili sem részesiilt dlldskeresési segélyben, a tovabbi harom
évben is minimalis a segélyben részesulék aranya. Ennek tébb oka lehet, egyrészt a kozfoglalkoztatas, majd
a nyilvantartott munkanélkiiliek szamanak csokkenése.
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Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama

Regisztralt munkanélkiiliek/nyil- A'j'::::efi::s'
£ véntartott(ilééls:g;t;sc’ik szama jogosultak{TS
1201)
F6 Fé %
2012 4 2 | 50,0%
2013 4 0o | 00%
2014 1 1 [ 100,0%
2015 2 o | o0%
2016 1 0| 00%
2017 1 o | o00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

120,0%

100,0%

80,0%

60,0%

40,0%
20,0%

0.0% ]
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A nyilvantartott dllaskeresSk kozil dllaskeresési jaradékra jogosultak aranya 2012 évben 50 %, 2014-ben
100 %, a tovabbi években nem volt jaradékra jogosult &lldskeresS. Ennek oka elsGsorban a jaradék
folyésitasi id6tartamanak rovidiilése.

Aktiv kortiak elladtdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama
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Rendszeres szocidlis Egészségkarosodasi és
s:egelyben reszes'lteft' ‘ gyerm'ekfeluglyelet: ! Foglalkoztatdst helyettesité
regisztralt munkanélkiiliek tamogatasban részesiilék . ; : -
i . ; » . = tamogatdasban részesitettek
szdma (negyedévek atlaga) | &tlagos szdma 2015. marc. 1- 2 T
RN ; atlagos havi szama (2015.
; t6l érvényes modszertan B . i
Ev 5 . : marcius 01-tél az ellatasra
(2015. februar 28-tdl az szerint vald foapsultess mesyiftozott)
ellatas megsz(inik, vagy kiilén (TS 5401) SaopmRIToas el
valik EGYT-re és FHT-ra)
= e 15-64 évesek %- = Munkanélkiiliek
Fé Fbé . Fo <
aban %-aban
2012 0 0,00% 1 25,00%
2013 2 3,37% 4 100,00%
2014 1 1,92% 1 100,00%
2015 0 1 0,48% 0 0,00%
2016 0 1 0,77% 1 100,00%
2017 0 1 0,42% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k széma (f6)

\

YN NN

o = = NN W W R D

2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Rendszeresszocialis segélyben részesilok
M Egészségharosodasiés gyermelkfeligyeleti tamogatdsban részestilok

B Foglalkoztatast helyettesito tdmogatasbhan részesulok

A teleplilésen rendszeres szocidlis segélyben részesiilGk szdma és ardnya minimdlis, egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tdmogatasban részesilé 1 6, foglalkozatast helyettesitd tdmogatasban részesuldk
szdma a 2014. évben tapasztalt ndvekedéstdl eltekintve minimalis, O vagy 1 f6. Az Onkormanyzat nem élt
arra vonatkozéan a rendelet-alkotasi jogaval, hogy a foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra valod
jogosultsag feltételeként elGirja a lakdkornyezet rendben tartdsénak kotelezettséget. A foglalkoztatdst
helyettesité tdmogatasra valé jogosultsag megsziintetésére egyetlen esetben sem keriilt sor a 30 napos
munkaviszonyra vonatkozd kotelezettség nem teljesitése miatt. E kotelezettségnek a jogosultak az esetek
tobbségében a kozmunkaprogramok keretében torténd foglalkozatassal tettek eleget. A foglalkoztatast
helyettesit§ tdmogatdsra vald jogosultsaggal kapcsolatos hataskoroket 2015. marcius 1-jétél a jardsi
hivatalok gyakoroljdk. Az elldtasban részesil6k szamanak csokkenése mutatja, nincs a telepiilésen éI6
kozfoglalkoztatasba bevonhatd nyilvantartott &llaskeres6. A rendszeres szocialis ellatds, mint a
munkanélkiiliek szamara torvény dltal meghatérozott feltétellel megéllapitott elldtds, 2015. marcius 1-jével
megszint.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezethen a lakhatdshoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomdny, a szocialis
lakhatas teljes hidnyét, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot,
illetve a lakhatdst segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatédsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Lakasallomany
Ebba| Ebbol Ebbél Ia:ég:ceét:ra Ebbo!
Lakas elégtelen Bérlakds elégtelen Szocialis elégtelen Kassnalt elégtelen
Ev allomany lakhatasi iorasn lakhatdsi lakas lakhatasi e lakhatasi
(db) korilményeket (db) v koriilményeket | dllomany | koriilményeket lakascéld koriilményeket
(TS 4201) biztositd biztosité (db) biztosito : biztosité
5 - 2 , 5 Z ingatlanok A :
lakasok szama lakdsok szama lakasok szama (db) lakdsok szama
2012 72 6 0 0 0 0 2 0
2013 72 6 0 0 0 0 2 0
2014 72 6 0 0 0 0 2 0
2015 72 6 0 0 0 0 2 0
2016 72 6 0 0 0 0 2 0
2017 72 6 0 0 0 0 3 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Az Onkorményzat bérlakdssal nem rendelkezik, a telepiilésen szocialis bérlakas nincs.

Nem lakds célu ingatlanok lakhatdsi célokra térténé hasznalata a kozségben minimalis, zartkerti
ingatlanok lakas célu haszndlatat jelenti.

Uj lakés épitésére a telepiilésen hosszi évek dta nem keriilt sor, inkdbb a régi lakéhézak feltjitasa
jellemz6. Ehhez az Onkormdnyzat pénziigyi lehetSségei fiiggvényében tamogatést nyujt, ezzel kivdnva
elsegiteni a fiatalok letelepedését. Lakhatasi céld tamogatasként a szocidlis igazgatasrol és szocidlis
elldtasokrol szolo 1993. évi lll. térvény 2015-ben hatalyba 1ép6 mddositdsdig a lakdsfenntartasi tdmogatas
volt jellemz8, megsziinését kbvetSen e célra az Onkormaényzat jelenleg rendszeres tamogatédst nem nydijt.
El6fordul, hogy a lakds fenntartdsaval kapcsolatos alkalmankénti rendkiviili kiadasokhoz kérnek a
telepiilésen él6k tamogatdst, (pl. elszamolé szamlak), ezekben az esetekben Képvisel6-testiilet eseti
tamogatds megallapitasaval segiti e koltségek viselését.

Folyamatosan magas az értékesitésre szant ingatlanok szama.

Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiilék
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szama

) Lakasfenntartasi Addssagcsdkkentési
Ev tamogatasban részesitett | tdmogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 1 0
2013 1 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 - 0
2017 - 0
Forras: TelR, KSH Tstar

A kozségben tulzott eladdsodottsag miatt még egyetlen csaldd sem veszitette el a lakasat, egy esetrdl van
informacio, ahol jelentds kozm(itartozas halmozédott fel.

A telepiiléshez lakott kiilteriilet nem tartozik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kallésd kozséghen szegregdtum nem alakult ki.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A kdzségben 6nalld orvosi praxis nem miikodik, a kehidakustanyi székhely(i hazi orvosi és fogorvosi praxis
biztositja az egészségligyi alapellatast. Helyben haziorvosi rendel6 mikodik, a fogorvosi rendeld
Kehidakustany kézségben taldlhatd. Az egészségiigyi szakellatdsokat a jaras székhelyén, Zalaszentgroton (10
km), a kozeli Keszthelyen (30 km), esetenként pedig a megye székhelyén, Zalaegerszegen (35 km) vehetik
igénybe a betegek. Bizonyos egészségligyi ellatdsok igénybevételére a kozeli hévizi gyogyfiirdé-korhazban is
lehet6ség van. Az lgyeleti elldtdas Zalaszentgréton, fogdszati lgyelet Zalaegerszegen elérhetd. Korhézi
ellatas a keszthelyi varosi kdrhdzban, illetéleg a zalaegerszegi megyei korhazban biztositott.

Orvosi ellatas

Felné ;
eln?ttt'ek =5 Eyermekek Csak felndttek részére L >
részére szervezett Jat = A hazi gyermekorvosok altal
3 i s ; szervezett haziorvosi 7 : .
Ev haziorvosi szolgalatok i - . ellatott szolgalatok szama
- szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Prevencids programokhoz térténé hozzaférés korlatozott, nagyon ritkdn egy-egy egészségigyi vallalkozas
szervezésében, eseti jelleggel keril sor ilyen programokra. Sziir6vizsgalatok az illetékes szakrendeléseken és
korhazakban vehetdk igénybe.

Gyermekek fejleszté és rehabilitacios elldtdsa Keszthelyen és Zalaszentgroton torténik. FelndSttek
esetében Zalaegerszegen és Keszthelyen vehetd igénybe, mozgdsszervi rehabilitacira Hévizen is lehet&ség
van.

Kallosd kézségben az dvodas, iskolds gyermekek étkeztetése a Kehidakustdnyban m(ikodé és teriiletileg
illetékes napkoziotthonos o6vodaban és altalanos iskoldban veheté igénybe, a szocidlis étkezést a
zalaszentgroti szocidlis integralt intézmény biztositja tdrsuldsi megallapodas alapjan. Az egészséges
taplalkozés terén nyilvdn van még tennivaldnk, amelynek azonban anyagi korlatai is vannak. Az ellatottak
nem csak e szempontok érvényesitését, hanem az éltaluk megfizethetd étkezés biztositasat is elvdrjak az
Onkorményzattdl.

A kozségben egyesiilet nem miikodik, a helyi kényvtéri szolgéltaté hely ad otthont idénként kézosségi
programoknak, (nnepségeknek, amelyek tobbségében a Keszthelyi Fejér Gyorgy Vérosi Konyvtar
tamogatdasaval és segitségével keriilnek megszervezésre.

Szociglis szolgéltatasként az Onkorményzat biztositja a szocidlis étkezést és a hazi segitségnydjtast a

szocidlis igazgatdsrdl sz6loé 1993. évi lll. tdrvény, valamint helyi rendelet alapjan. Mindkét ellatdst a
zalaszentgroti szocidlis intézmény biztositja tarsuldsi megéllapodas alapjan. Az elldtottaknak minimalis
téritési dijat kell fizetniiik, esetenként az Onkormdnyzat a fizetendd dijat tamogatdsként atvallalja.
Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a Voroskereszttel kotott megéllapodas alapjan volt biztositott, sajnos
az ellatas 2018. januar 1-jével megsziint. Az elldtdsok irdnti igény helyben, valamint Kehidakustanyban az
onkormanyzati hivatalban bejelenthetd.
Az 1993. évi lll. torvény és felhatalmazasa alapjan a helyi rendeletben szabélyozott ellatasok irdnti kérelmek
szintén helyben benyujthatdk, az énkormanyzati hatdskdrben lévé elldtdsok irdnt az &nkormdnyzati
hivatalnal, a jarasi hatdskorbe tartozo elldtasok esetében pedig a jarasi hivatal hetente Kehidakustanyban
ugyfélfogadast tartd ligyintézdjénél.

Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Ex (TS 5601)

2012
2013
2014
2015
2016
2017

Njlwlw | v
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Kézgyogyellatottak szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

F =3

(e Y]

L

[y

Apolasi dijban részesitettek szama

" o " b A Fo] ,.’ # I s e
Apolasi dij, alanyi jogon: polasi dij ’meltanyossagl
: : : - % : alapon: tamogatasban -
Ev tamogatasban részesitettek évi z 3 N L Osszesen
stlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)

2012 1 0 1
2013 1 0 1
2014 2 0 2
2015 1 0 1
2016 1 0 1
2017 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar

2012-2013. években tapasztalhattunk a kozgydgyelldtottak szaméaban magasabb értékeket, a tovabbi
években 2-3 f6 jogosult vette igénybe az elldtast. 2015-t6l megsziint az 6nkormanyzat altal megallapithaté
méltanyossagi kbzgyogyellatas, e célra az Onkormanyzat rendszeres tdamogatdst nem nyujt.

Szintén 2015-t6l sz(int meg az Onkorméanyzat altal megallapitott feltételek esetén nyujthatd apolasi dij,
jelenleg kozeli hozzatartozé apoldsdnak tdamogatasara rendszeres telepiilési tamogatds kérelmezhetd.

A hatradnyos megkulonboztetés és az egyenlé bandasmdd kovetelményének megsértése miatt sem az
egészségligyi, sem a szocialis ellatds teriiletén panaszra, bejelentésre nem kerilt sor. A telepiilés méretébél
addddan a helyben biztositott ellatdsok sordn a kapcsolatok személyesek a szolgaltatast biztositok és az
igénybe vev6k kézott, az ellatottak érdekeinek szem el8tt tartdsaval. Kalldsdi lakos dltal mas telepiilésen
biztositott ellatas igénybe vételével kapcsolatban felmeriilt panaszrél sincs informacionk.
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3.7 K6z06sségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

Kallésd kdzségben a kozosségi élet szinterei a kizosségi haz és a kdnyvtar. A kultarhaz folyamatban |évé
felujitdsanak befejezésével e szinterek szama b&vilni fog.

A kdzbsségi programok szervezésében jelentds szerepet vallal és tamogatdst nyujt a Keszthelyi Fejér Gyorgy
Varosi Kdnyvtar.
Az Onkorményzat &ltal mikodtetett kdnyvtari szolgdltatd hely igény szerint all az érdekl6d6k

rendelkezésére.

A kdzdsségi munka soran a konfliktusok nem jellemzdek, e teriileten feladatot jelent a kdzdsseg
szervezése, azonos érdeklédési és korosztalyd csoportok kialakitasa, 6sszefogasa.

Cél a lakossag mind nagyobb részének bevonasa valamely kdzosségi feladat ellatasaba, kozds programok
szervezésébe, vagy csak egyszeriien az e programokon torténé minél nagyobb ardnyd részt vétel.
3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kallosd kézségben sem roma, sem mas nemzetiségi dnkormanyzat nem miikodik.

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhben é16k és a romak helyzete, esélyegyenl@sége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
kozlekedési nehézségek egyeztetés a tdmegkdzlekedés munkaba jarok
igényeihez igazitasa érdekében
alacsony jévedelem képzések, tovabbképzések szervezésével magasabb
jovedelem elérése
megélhetési problémak pénzbeli és természetbeni tamogatasok

fellilvizsgdlata, lakossagi igényekhez igazitdsa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Kallésd kdzségben a 0-18 éves korosztélyba tartozok széma 10 f6, aranya 11,5 %, drvendetes, hogy e szam
és arany az eltelt néhany évben novekedett, melynek oka a szilletések szamdnak emelkedése, gyermekes
csalddok telepiilésre koltozése. A sziiletések szamanak novekedésével hosszi évek 6ta tartdé negativ
folyamat szakadt meg.
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A gyermekek nevelését a Kehidakustany Kozség Onkormanyzatai altal fenntartott Dedk Ferenc
Napkéziotthonos Ovoda, és a Kaposvar Reformatus Egyhazkeriilet altal fenntartott, szintén kehidakustanyi
altalanos iskola Kehidakustany kozségben biztositja. Kozépiskolai oktatds Zalaszentgroton, Hevizen,
Keszthelyen és Zalaegerszegen érhetd el.

A gyermekek helyzete k&zségiinkben jonak itélhetd, jelenleg védelembe vett gyermek nincs és
veszélyeztetett gyermeket sem tartunk nyilvdn. Nem mindig jelennek meg a veszélyeztetettként
nyilvédntartott gyermekek kdzott azok a gyermekek, akik anyagi problémak miatt keriilnek veszélyhelyzetbe.
Itt tobbnyire a sziil6k munkanélkilisége, alacsony jovedelme az eredeti ok. Ezekben az esetekben az
Onkormanyzat pénzbeli és természetbeni tamogatasokkal (telepiilési tdmogatas, beiskoldzas tamogatdsa)
segiti a szulGket.

Felbomlani latszik a hagyomanyos vidéki csaldd, a generacidk egyiittélése mar a Kallésdhoz hasonl6 kicsi
telepiiléseken sem jellemz6. igy kisebb gyermekeknél problémit jelenthet a gyermek oktatdsi intézménybe
torténd eljuttatasa, sziinidG esetén elhelyezése.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskorl gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 2 2
2013 1 1
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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! Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f6) ‘

2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Védelembe vett kiskord 1 Veszélyeztetett kiskor

Gyermek védelembe vételére az elmult években csak 2012. és 2013. években keriilt sor, elsGsorban
csaladi problémdk miatt, a gyermeket neveld sziil6k kozremiikddésével keriilt sor az intézkedésre. A
telepllésen halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket nem tartunk nyilvan, fogyatékkal é16 gyermekekrél
nyilvantartds nem all rendelkezésre, és helyi informacio sincs.

A gyermeket nevel§ csaladok korében kedvezétlen, a gyermekek egészségét, fejl§dését veszélyeztetd
lakhatasi kériilmények nem ismertek, a gyermeket nevel csalddok lakdskorilményei rendezettek.

A gyermekek egészségiigyi ellatdsa, rendszeres fellilvizsgdlata az oktatasi-nevelési intézmények
szervezésében megfelelS. A 0-3 éves korosztalyba tartozé gyermekek fejlédését, korilményeit a szintén
Kehidakustanyban m(ikdodé védénéi szolgalat kiséri figyelemmel.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 3
2013 2
2014 2
2015 2
2016 2
2017 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
4
!
i
3 4+ = .
!
2 L5 = =) A 3 e L i BN ==
!
1 ﬁ‘ = o B 3 - =) e =
2012 2013 2014 2015 2016 2017
=l =" -t  1* =« =S

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitdsanak legfébb el6nye, hogy
téritésmentes étkeztetést biztosit a gyermek szdmara. igy a nehezebb anyagi kériilmények kozott é16
csalddok gyermekei is hozzdjutnak a napi egyszeri, megfelel6 mingségli, meleg étkezéshez. A

kedvezményben részesiil6k szama allanddnak mondhaté.

Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

Ingyenes s Ingyenes
Srtékd e Nyari
’IngV?nes étkezésben Iee tankonyv- Ovodaztatasi : Y .I
P étkezésben 5 = kedvezményes oy z ; étkeztetéshen
Ev g - résztvevik " E e ellatasban tamogatasban i W
résztvevik SR étkezésre jogosultak 3 s 2 o részestilék
2 : szama iskola 1- 5 részesiilék |részeslil6k szama .
szama 6voda : szama 1-13. " szama
8. évfolyam szama
évfolyam
2012 0 2 0 2 0 0
2013 1 5 0 5 0 0
2014 1 5 0 5 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A téritésmentes ovodai étkeztetésben részesil6k szama , tekintettel arra, hogy Téritésmentes dvodai
étkeztetéshen részesiilnek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, a harom- és tdbb
gyermekes csalddban €16 és a nevelésbe vett gyermekek. Szintén téritésmentes dvodai étkezésre jogosult
az a gyermek, akinek csaladjdban — a sziil6 nyilatkozata szerint — az egy fére juté jévedelem nem haladja
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meg a kotelez6 legkisebb munkabér jarulékokkal és személyi jovedelemaddval csékkentett dsszegének 130
%-at. E szabdlyok alapjan az 6vodas gyermekek zome utan nem kell téritési dijat fizetni a sziilGknek.

A kedvezményes iskolai étkeztetésben atlagosan az &ltaldnos iskolai tanulok 50 %-a részesil, legtobb
esetben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag alapjan.

Kalldsdon magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd, gyermekkort lakos nincs.

4.2 Szegregilt, telepszerii lak6kérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Szegregatum a kdzséghen nem alakult ki.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Kallésd kézségben halmozottan hatranyos helyzeti gyermek nem keriilt nyilvdntartdsba vételre. A
hatranyos helyzet(i gyermekek szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférése az Onkorményzat részvételével
megkotott megéllapodds vagy szerzédés alapjan mas telepiléseken fenntartott intézményekben
biztositott. A fogyatékossaggal él6 gyermekek szamara sziltkséges specidlis elldtasok és szolgdltatasok
szlikség esetén a kozeli varosokban, illet6leg a megye székhelyén érhetdk el.

Védondi allashelyek szama

Ol ato Egy véddéndre jutd gyermekek
Ev allashelyek szama o4 sz;ma £y
(TS 3201)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtes

A védénéi elldtast a Kehidakustany kozségben miikédé védéndi szolgaltatds biztositjia. A véddéndi
allashelyek szdma 0, hiszen nem 6nélld, Kallésd kézségben miikods védéndi szolgélatrél van szo.

32



Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Hazi
Betoltetlen felnétt Haziorvos altal Gyermekorvos altal | Feln6tt hazi orvos
E A i ; 5 > S 7 gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott e
praxis/ok szama szama szama gyerekek szama (TS 4601)

2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati
adatgydjtés

A gyermekorvosi elldtast a vegyes haziorvosi kdrzet orvosa biztositja, 6nallé gyermekorvosi kérzet nem
kerlt kialakitasra. A haziorvosi korzethez Kehidakustany és Kallosd kozségek tartoznak A haziorvos latja el
az iskola-egészségiigyi feladatokat is, végzi az dvodds és altaldnos iskolds gyermekek rendszeres
fellilvizsgalatdt az érintett intézményekben. Gyermekorvosi szakrendelés Zalaszentgréton (10 km)
kereshetd fel.

A haziorvos altal ellatott gyermekek szamarol nem all rendelkezésre adat.

Bolcsédei ellatdsra igény Kalldsd kozségben még nem meriilt fel, kevés az elldtdssal érintett korosztalyba
tartoz6 gyermek. Az oOvodai nevelés Kehidakustanyban veheté igénybe, az Onkorményzat dltal
Kehidakustany Kézség Onkormanyzataval kotdtt feladatellatési megallapodas alapjan, ahol a sajatos
nevelési igényl gyermekek kdzosségben torténd ellatdsahoz a feltételek rendelkezésre alinak. Logopédus,
gyogypedagdgus rendszeresen latogatja az intézményt.

Csaladi napkézi a kozségben nem miikodik, eddig még igény sem merdilt fel erre az ellatasi formara.

Korai fejlesztésre, rehabilitaciora lehetbség csak Zalaszentgroton, illetéleg Keszthelyen, Zalaegerszegen
adott, a fejlesztendd, rehabilitdlandé teriilettsl fliggéen. Ezen szolgdltatasokhoz valé hozzdjutds kapcsén
problémaként a kozlekedési nehézségek emelheték ki.
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Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt | szama (munkanélkiili onkormanyzati
Ev bolcsédék szama gyermekek szama | sziilG, veszélyeztetett | bélcsédék szama
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulo magan stb.)
sziilg)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgy(ijtés

BolcsGdében és csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama

Lk i Miikodd, SRS Csaladi napkéziben
Miik6dé (Gsszes) S 2 : onkormanyzati v e
- 2 e A onkormanyzati ST engedélyezett férhelyek
Ev | bolcsddei féréhelyek ] bolcsédei , :
; boélcsddei féréhelyek ; s szdma (december 31-én)
szama R {(munkahelyi, magan (TS 4901)
stb.) féréhelyek szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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4.4.1, szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
0

Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek i
Ovodai férshelyek szdma 0
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 0

egyiitt)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig):

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () £

Személyi feltételek F6| Hianyzd létszam
Ovodapedagégusok széma 0 0
Ebbé| diplomas évodapedagogusok szama 0 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 0 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

Gyermekjoléti szolgaltatds zalaszentgroti székhelyli intézmény — Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont - fenntartdsaval biztositott. Az intézményt a Zalaszentgrot és Kornyez$ Telepiilések
Intézményfenntarté Tarsuldsa tartja fenn, amelynek Kalldsd Kézség Onkormanyzata is tagja. A
csalddgondozd szitkség esetén tart Ugyfélfogadast Kalldsdon, illetéleg latogatja az dltala gondozott
gyermekeket. A szolgalat elldt szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat is. Igénybevétele
téritésmentes. A jelz6rendszer tagjai — csaladgondoz6, szociélis ligyintéz8, haziorvos, védéné, ovodai és
iskolai gyermekvédelmi felelgsok, korzeti megbizott - kozott a kapcsolat jo és rendszeres,
egyuttmiikodésiik biztositja a kialakult veszélyhelyzet esetén az azonnali beavatkozés lehet8ségét. Jelenleg
Kallésdon nincs a szolgalattal egylittm(ikodd csalad, gyermek.

Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatasokhoz valé hozzéjutds feltételei helyben és a telepiilés
kozvetlen kornyékén sem biztositottak. Az elmult években nem volt sziikség ilyen szolgéltatadsokra.

A gyermekek részére sportoldsi lehet§séget elsGsorban az altaluk latogatott oktatdsi-nevelési
intézmények nyujtanak, rendelkezésre allnak helyi 6nkormanyzati teriiletek, jatszotér is sportolasi célra,
azonban intézményeken kiviili szervezett sportoldsi lehetdségek nincsenek. Kehidakustanybol kerékpardton
elérhets a 15 km-re fekv§ Zalaszentgrot varos. Szabadidés és sziinidGs programokon szintén az
intézmények szervezésében vehetnek részt a gyermekek.

A gyermekek étkezését az oktatdsi-nevelési intézmények biztositjak, sziinidei étkezés megszervezése
iranti igényt a sziil6k mindeddig nem jeleztek. Ingyenes tankdnyvhoz a jogszabdlyi eliras szerint jutnak a
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tanulok, az Onkorményzat pénziigyi lehetSségei szerint segiti a sziil6ket a beiskoldzashan és a
tanévkezdésben.

Sem sajat adat, sem mas szervezetek észrevételei nem dallnak rendelkezésre arrdl, hogy hatranyos
megkiilénbdztetésre, az egyenl6 bandsmad kovetelményeinek megsértésére sor keriilt volna.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetGségei és esélyegyenlisége

Ovodai nevelés adatai

Gt Svodal Ovodai Ovodaba beirt
; a2 g feladatellatasi gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | fér6helyek szama : ’ : S
kot iskianr (ey6eypedagégial helyek szama szama gyogypedagogiai
Ev 2 T EYOEYP 5 698 (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok
gyermekek | gyogypedagogiai neveléssel 2 ;) :
i neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel neveléssel szama
egyiitt egylitt (TS 2501)
\15:2401) et (TSg‘2'7OZ)l) (TSg;GOi)
2012 0 0 0 0 0 0
2013 1 0 0 0 1 0
2014 1 0 0 0 1 0
2015 1 0 0 0 n.a. 0
2016 1 0 0 0 n.a. 0
2017 1 0 0 0 n.a. 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés
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Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama

Napkdozis
altalanos
2 ’ 5 iskolai tanulok
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. B
évfolyamon tanulék szama évfolyamon tanulok z P a
(gyogypedagogiai szama (gyogypedagogiai g SRR
i‘: tgyp | Gitt kiZidecal itt) iskolasok szama| oktatasban
Tanév ofs ?;sfs gigyu ) e ?;ngglgvu (iskolaotthonos
( ) ( ) tanuldkkal
egylitt) (TS
1701)
foé fé fé fé %
2011/2012 2 0 2 2 -
2012/2013 2 0 2 2 -
2013/2014 2 3 5 5 -
2014/2015 2 3 5 5 =
2015/2016 n.a. n.a. = n.a. -
2016/2017 n.a. n.a. - n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az altalanos
iskolai osztalyok

Altalanos iskolai feladat-

gyogypedagdgiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a gyogypedagogiai (syogypedagogiai
Tandv nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyutt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
osszesen dsszesen
2011/2012 0 0 0
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/2016 0 0 0
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kallosd kdzségben halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nem tartunk nyilvdn. A hatranyos helyzet
gyermekek els@sorban a szllék esetleges munkanélkilisége, alacsony jovedelme miatt szenvednek
hatranyt. A sajatos nevelésti igény(, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek az évodaban és az
iskolaban is biztositott integralt nevelés és oktatas keretében hasonld kord tarsaikkal egyltt vesznek részt
az oktatasban.

Az 6vodaban logopédus, gyogypedagdgus segiti a gyermekek fejlesztését.

Nem volt példa arra, hogy valamely intézményben sor keriilt volna kallésdi gyermekek hatranyos
megkiilonboztetésére, elkiilonitésére barmely alapon is. Bar pl. a kdzségnek nincs roma szarmazasu
gyermekkorl lakosa, a kallésdi gyermekek altal ldtogatott intézményekben tanulnak roma gyermekek, az
iskolai kdzosségek teljes jogu tagjaként.

A telepiilésen iskola az elz8ekben ismertetettek szerint nem mdkodik.

A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 0
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

A vizsgalt hat tanévben nem volt éltaldnos iskolai 8 osztalyt befejezd gyermek a telepiilésen.

A szocidlis ellatasok megéllapitdsa sordn kiemelt figyelmet fordit az Onkorményzat a gyermeket nevel
csalddokra, a feltételek fenndllasa esetén mindig tamogatva a gyermekes kérelmezGket. A gyermekek
étkezését — dvodaban, iskoldban — szlikség esetén a torvényi kotelezettségen felil is tamogatja, az étkezés
koltségeinek csak bizonyos hanyadat haritva a sziilSkre. Az dltalanos és kozépiskolai tanulok részére minden
evben tamogatast nyujt a tanévkezdéssel kapcsolatos kiadasokhoz.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
letelepedés, gyermekvallalas tamogatasa,
fiatalok elvandorlasa igénybevehetd tdmogatdsokhoz térténd hozzajutds
segitése
Ovodaba, iskoldba jarassal kapcsolatos kdzlekedési falugondnoki szolgalat bevezetése
nehézségek
gyermekeknek szdld kdzdsségi programok hidnya jatszotér épitése, felljitasa, gyermekprogramok
szervezése

5. A nSk helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A korabbi elemzések sordan mar megéllapitdst nyert, az dllaskeres6k kérében alacsonyabb a nék arédnya. A 3
év alatti gyermeket neveld anyak gyermeknevelési elldtasban részesiilhetnek - jelenleg 2 f6 3 év alatti
gyermeket nevel6 anya él a telepllésen -, a legaldbb harom kiskord gyermeket nevel6k pedig
gyermeknevelési tdmogatasban - jelenleg erre sincs példa. Az dpolds dijra jogosultak is a n&k koérebdl
keriilnek ki. A nék elhelyezkedése kozségiinket tekintve ugyanolyan nehéz, mint a férfiak esetében.

Az allaskeresd n6k jelentds tobbsége szakmai képzettséggel nem rendelkezik, és tobbnyire a kdzépkoruak
korébe tartozik. A gyermekes nék munkavallaldsit neheziti, hogy helyben nem tudnak elhelyezkedni, a
gyermekek elhelyezése, évodaba, iskolaba inditasa vidéki munkahely mellett komoly problémat jelent.

A palyakezdd ndk tobbsége elhagyja a telepiilést.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N6k Lt o Férfiak Nék
(TS 0803) (TS 0804) Fartak SOk (TS 0801) (TS 0802)

2012 29 23 28 21 1 2
2013 29 23 24 20 5 4
2014 30 22 28 21 2 2
2015 29 23 28 23 1 1
2016 36 29 35 28 1 2
2017 33 27 32 26 1 1

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

A munkavallalasi kort nék és férfiak korében a foglalkoztatottsag mértéke, a munkanélkiliek szama kozel
azonos, mara mar csak egy-egy f6 van a rendszerben tartdsan.

Nem jellemz§ a telepiilésen a n6k munkanélkilisége, elhelyezkedési lehetdséget szamukra a kdrnyéken az
idegenforgalmi dgazat nyujt, ahol takaritoként, konyhai dolgozdoként, szakképesitéssel rendelkezék pedig

szakértelmet igénylé munkakdrokben tudnak munkat vallalni.

A nék bérezésével kapcsolatos anomalidkrol informdcidink nincsenek, a telepiilésen erre példa nem volt.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi
napkézi, dévodai féréhelyek, féréhelyhidany; kozintézményekben rugalmas munkaid§, csaladbarat
munkahelyi megoldasok sth.)

A kozségben a gyermekek nappali elldtdsa helyben nem biztositott. Sajnos telepiilésiinkre sokdig nem volt
jellemzé a 3 év alatti gyermek mellett munkdba &lini kivand anya, ma mar vannak kisgyermekes anyak. A
teriiletileg illetékes kehidakustdnyi dvoda minden gyermek ellatasat biztositani tudja, a férGhelyek
kihasznéltsaga a kovetkez6 nevelési évben taldn az 50 %-ot sem éri majd el. A kornyez6 telepiiléseken
idegenforgalom, kereskedelem teriiletén foglalkoztatottak esetében sajnos nincs lehetdség rugalmas
munkaidére, részfoglalkozatdsra, bar ez egyéb terlleteken sem jellemzé. E lehetdséggel tobb néi
munkavallalo is élne, és talan kedvez6bhé valnanak az elhelyezkedés esélyei.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az illetékes kehidakustanyi védéndgi szolgalat védéndje latja el a varandds és a kisgyermekes anyak
gondozdsat, tekintettel arra, hogy Kallésd nem 6nallé védéndi korzet, csak a telepiilés adatait tekintve az
egy véddndre jutdé gyermekszam nem értelmezhet6.

Nem jellemzd, hogy a csalddtervezés idGszakaban a véddnG segitségét igénybe veszik a nék, a
gyermekvaras idején azonban jellemzdéen egyiittm(ikddnek a véd&ndvel.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként

2012 0 ih -

2013 0 1 -

2014 0 2 -

2015 0 1 -

2016 0 3 =

2017 0 4 :

Forrds: TelR és helyi

adatgydijtés

5.4 A n6ket érd erdszak, csaladon beliili er6szak
Nékkel szembeni erészakrdl hivatalos tudomésa az Onkormanyzatnak nincs. Nagyon nehéz ezeket az
eseteket bizonyitani, hiszen legtdbb esetben a nék leplezik, hogy erészak elszenvedéi lettek, szégyenbdl és
nem ritkdn félelembdl. NGi szervezetek a kozségben nem miikodnek, ilyen szervezetek jelenléte a
kozségben az érdekvédelem, informacio-szolgéltatas teriiletén sokat segithet a nék helyzetén.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilés 6nalléan ezeket a szolgaltatdsokat nem tudja biztositani, szilkség esetén a megye nagyobb
varosaiban veheték igénybe.
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5.6 A nék szerepe a helyi kdzélethen
A telepiilés megvélasztott képviselGinek 50 %-a, valamint polgarmestere is né, igy a kozségben a legfébb

dontéshozo szervezetben képviseletilk megfelel6képpen biztositott. A nék &ltaldban aktivabban vesznek
részt a telepiilés életében, programok szervezésében, lebonyolitdsdban nagyobb szerepet vallalnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyulo
kezdeményezések
A telepliléesen nem tapasztalhaté a ndék hatrdnyos megkilénboztetése, igy annak felszamolasara

vonatkozo kezdeményezésekre nincs sziikség.

5.8 Kdvetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
anydk elhelyezkedési nehézsége rugalmas foglalkoztatasi formak feltérképezése,
népszer(isitése
kisgyermekes anydk ,magényossaga” baba-mama klub, k6z6s programok szervezése,

segitségnylijtds a gyermeknevelésben

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

Kalldésd kozségben a 65 év feletti lakossag szama 27 {8, aranya 31 %, ebbdl 16 6 (59 % ) né6 és 11 f6 (41 %)
férfi. Valamennyien részesiilnek nyugdijban, vagy valamilyen nyugdijszer( elldtasban. Lathaté, milyen
jelentds az eltérés az idéskoru lakossag aranydban a nék javara. Ennek oka, hogy a n8k esetében magasabb
a varhato atlagéletkor, illetéleg az idds, egyediil él6 n&k inkabb képesek sajat maguk ellatasara.
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Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyé 24 .
£V jéran!léségian részes?i\i(rs férfiak jéra::;:fé‘;:ban rézzegs‘tf;z nék Grsszesnylgtjes
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 14 29 43
2013 14 28 42
2014 14 23 37
2015 15 22 37
2016 15 21 36
2017 13 21 34

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
50 = - ———

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A nyugdijban, elldtdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama 2012. évt6l kezd6dGen
folyamatosan csokken, valdsziniileg elhaldlozdsok miatt.

Szamuk meghaladja a 65 év felettiek szdmat, nem csak az 6regségi nyugdij korhatdrt elérék részesiilnek
ilyen juttatdasokban.

42



Id6skoriuak jaradékaban részesitettek atlagos szama

. Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
(TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forréds: TelR, KSH Tstar

ojlo|jo|o|o|O

Idéskortak jaradékaban a vizsgalt idészakban a kozség egy id6s lakdja sem részesiilt, ez azt jelzi, nyugdijra
vagy valamilyen rendszeres ellatasra minden nyugdijas koru jogosultsagot szerzett.

A tébbgeneracios haztartisok mar a vidéki telepiiléseken sem jellemzéek, a fiatalok kiildn élnek, sét
tobbségében el is kdltéznek mds telepilésre. Egyre tobb az egyedil €16, id6s ember, tébbségik nd.
Egészségi problémaik mellett egyre nehezebb szdmukra mindennapjaik megszervezése, sajat maguk
ellatasa, és ehhez tarsul sok esetben a magény.

Hatalmas a segitség, amelyet szdmukra egy jél m{ikdd6 szocidlis ellatérendszer nyujthat. Kallosd kdzségben
az idések nappali elldtasat biztositd intézmény nem miikédik, az idGskordak nem is igénylik. Nehéz Gket
napi rendszerességgel lakdkdrnyezetiikb§l kimozditani, ezért a hazi segitségnyujtas jelenti esetiikben a
megoldast. A telepiilésen a hazi segitségnyujtast, mint szocidlis szolgaltatdst az Onkormanyzat a
Zalaszentgrot és kdrnyezd telepiilések Intézményfenntartd Térsuldsa altal fenntartott intézmény utjan
biztositja, egy f6 helyi gondozéné latja el a feladatot. A napi meleg étkezésrél szdmukra a szocidlis étkezés
keretében - szintén a fenti tarsulas utjan - gondoskodik az Onkormdnyzat, az ebéd minden esetben hézhoz
szallitasra kerdl.

65 évnél id6sebh népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

65 év feletti lakossag szama !Happ? IE’?Ilétésba}n
Ev (TS 0328) resze’sulo idéskoraak

szama (TS 5101)

F& F& %

2012 30 0 -
2013 31 0 :
2014 31 0 =
2015 29 0 -
2016 28 0 =
2017 27 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alacsony jovedelm{i id8s lakossag szamadra biztositott a pénzbeli és természetbeni elldtasok
igénybevételének lehetdsége az 1993. évi Ill. térvény és a helyi szociélis rendelet alapjan. Elsésorban a
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kézgyogyellatasra vald jogosultsdg megéllapitdsa irdnt nyldjtanak be kérelmet, esetenként dtmeneti segély
keretében kérnek és kapnak tamogatast egy-egy nagyobb rendkiviili kiadas viseléséhez.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

A telepiilésen él6 nyugdijasok foglalkoztatasardl nem é&linak rendelkezésiinkre adatok. A lakossagot
ismerve azonban elmondhatd, hogy nem jellemzé a nyugdijasok munkavéllaldsa, noha egy-egy példa azért
akad. Az azonban biztos, hogy a munkaerd piacon e korosztdlyba tartozék alldskereséként mar nem
jelennek meg.

Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds terén

55 év feletti
Regisztralt regisz't ré-!t_ Tartés D ﬁ?letti
LAt munkanélkiiliek B tartos
Ev munkan:lelkullek sihn munkal:lelkullek ankarelkaliak
g (TS 1010 és TS i szama
1011)
Fé F6 % Fé Fé %
2012 3 0 0% 0 0 -
2013 8 2 18% 3 1 33%
2014 4 1 14% 0 0 -
2015 1 0 20% 0 0 -
2016 3 0 8% 0 0 -
2017 2 0 0% 0 0 -

Forras: Helyi adatgydijtés, TelR

A nyugdijas koru lakossag foglalkoztatdsdnak lehetdségei helyben nincsenek, foglalkoztatasukat tdmogatd
programok sem m{ikddnek. A mara fellépé munkaeréhiany miatt jelent8s a nyugdijasok foglalkoztatdsanak
tamogatasa, Kalldsd kdzségben erre igény sincs az itt él6k részérdl.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzosségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kbézosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

Az id6éskorl lakossdg egészségligyi ellatdsat helyben a héziorvos biztositja, fogaszat és gydgyszertar
Kehidakustany kdzségben elérhetd. Szakellatasok és kdrhazi ellatds igénybevételéhez szintén utazniuk kell.
A sokszor mozgdasukban korldtozott idGsek a ritka autébuszjaratokkal nem tudnak eljutni sziikség szerint pl.
szakrendelésre, kiillonboz§ vizsgalatokra, és épp 6k azok, akik gépjarmiivel sem rendelkeznek. E probléma
megoldasat a falugondoki szolgdltatds bevezetése jelentené egy gépjarmii beszerzésével, szamos terlleten
lehetne az idGsek és a telepiilésen él6k segitségére.

A szocidlis szolgaltatdsok és ellatasok iranti igények helyben az Onkormanyzati hivatal altal tartott
fogadooran, illetSleg a Kehidakustdnyi Koézés Onkormanyzati Hivatalban terjesztheték el6. Az
Onkorményzat gondoskodik minden altala biztositott szociélis szolgaltatas iranti jogos igény kielégitésérdl.

Az Onkormdnyzat altal miikddtetett kényvtari szolgéltatd hely az idGseket is szivesen latna, viszont nem
nagyon latogatjak. Nyugdijas klub nem m(kaodik a telepilésen. A Keszthelyi Fejér Gyorgy Vdrosi Kényvtar
segitségével és tamogatdsdval szervezett programokon (pl. adventi késziilGdés, tinnepélyek) elsésorban az
id6sebbek vesznek részt.
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Az id8skori lakossag informatikai ismeretekkel csak nagyon elenyész6 mértékben rendelkezik,
informatikai eszk6zok sem &linak rendelkezésiikre. A kényvtarban biztosit az Onkorméanyzat szamitogépeket
a lakossag szamadra, ez azonban az id&sek érdekl6dési korén kiviil esik.

Mozi, szinhdz Zalaszentgréton, Zalaegerszegen érhetd el, mizeum Zalaegerszegen, Keszthelyen és a
szomszédos Kehidakustanyban latogathatd.

Milivelddési kozintézmények adatai

Yt o ) A nyilvanos/telepiilési Muzedlis KézmiivelGdési
A nyilvanos/telepiilési i : L e L
: : : 5 kdényvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama i B L : .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 1928 0 i
2013 1 1441 0 1l
2014 1 1441 0 1
2015 1 1441 0 1
2016 1 869 0 1
2017 1 897 0 1
Forras: TEIR

6.4 Az idéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

E programok hidnyoznak a telepiilés életébdl, szervezésiikre csak az Onkormanyzat aktiv
kézremiikddésével tud sor keriilni. Annyira kicsi a lakossag, igy az id&sek szama is, hogy ilyen létszamu
kb6zonség részére helyben nehéz programot szervezni. A mas telepiilésen elérhetd programok irdnt nincs
érdeklgédés, nehéz az eljutas.

Evente szervez az Onkormanyzat (nnepséget az idések koszontése céljabol, valamint karacsonyi

innepséget a telepiilés lakdi részére. Ezeken a programokon szép szammal vesznek részt az iddsek, s6t a
szintén évente megrendezésre keriilé falunapon is.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
nyugdijasklub szervezése, vidéki programok
idGsek maganyossaga latogatasdnak megszervezése, falugondnoki
szolgalat bevezetése
rossz egészségligyi allapot, mozgdskorlatozottsag sz(ir6programokon valé részvétel 6sztdnzése,
falugondnoki szolgédlat bevezetése
kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés nehézségei falugondoki szolgdlat bevezetése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Telepilésinkdn a megvaltozott munkaképességl személyek elldtisaiban a lakosség 3,5 %-a részesil. A
fogyatékkal él6k szamdrél pontos adat nem éll rendelkezésre. Problémajuk elsésorban mozgdasszervi, amely
legtobbszor az id6s korral jaré egészségromlds kdvetkezménye. Foglalkoztatasukra nincs igény, hiszen
tébbnyire a nyugdijas korosztalybdl keriilnek ki.

Fentiek alapjan a foglakoztatasban torténd hatranyos megkiilonbdztetésiikrél Kallésd kdzség esetében
nem beszélhetiink.

Ellatasukat, fejlesztésiiket segité helyi intézmények nincsenek, specidlis szolgaltatdsok sem miikodnek.
Tamogatasuk, ellatdsuk tébbségében csaladjuk keretein beliil térténik.

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev | szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak szocialis ellatasaiban részesiilék szama - nok
(TS 6201) (TS 6301)
2012 3 3
2013 4 3
2014 4 3
2015 5 2
2016 3 2
2017 3 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis elldtasaiban
részesiil6k szama nemenként

4

3 i i

2 ‘

| - 1 Nl
5 : .

2012 2013 2014 2015 2016 2017
® Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS 6201)

m Megvidltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - nék
(TS 6301)

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k pénzbeli és természetbeni tdmogatasa a szocidlis elldtérendszer keretein belil torténik,
az dltaldnos jogosultsagi feltételek alapjan, kérelmez6ként nem keriilnek megkiilonboztetésre. Kifejezetten
fogyatékkal él6k szaméra tamogatasi lehet§séget nem hatérozott meg az Onkormanyzat, fogyatékkal él6k
ellatasat biztositd intézmény sem miikodik a telepiilésen.

Mas telepiilésen miikodd, fogyatékkal é16 kallésdi lakos elhelyezésérdl sincs informacionk.

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasdhoz
valé hozziférés lehetdségei, akaddlymentesités

Az 6nkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiletek akadalymentesitése pénziigyi forrasok hidnydban csak
részben valdsult meg, a tobbi esetben &nkorményzati dolgozok segitGkészsége biztositia a
szolgdltatasokhoz valé hozzajutdst. A telepiilés kultirhdzédnak folyamatban Iévé feltjitdsa keretében az
épllet akadalymentesitésére is sor keriilt, hiszen az e célra benyujtott és tdmogatott palyazat kitelezd
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eleme az akadalymentesités. Egyéb, nem dnkormanyzati szolgéltatasokrdl a kozségben nem beszélhetiink,
e vonatkozdsban tehat az akadalymentesités sem relevéns. Az elmult években nem tértént elérelépés az
informdcios és kommunikacids akaddlymentesités teriiletén.

A munkahelyek akaddlymentesitését munkahelyek hianyaban nem kell vizsgalnunk.

A telepillésen helyi kozlekedés nincs, a helykdzi kozlekedés akadalymentesitettségére az orszagos
helyzetnek megfelelGen példa sincs.

A fogyatékkal él6 személyek részére helyben specidlis szolgéltatasok nem biztositottak.
A telepllés fogyatékkal él6 lakdinak hatranyat elsGsorban emberséggel, segit6készséggel tudjuk
csokkenteni. Amennyiben allapotukbdl addddan esetenként tobbletkiaddsaik meriinek fel, lehetGség

szerint az Onkorményzat tdmogatdsdra szamithatnak. Segitséget nyujtunk szamukra az &llapotuknak
megfeleld szolgaltatas, ellatas felkutatasaban, elérésében is.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
fogyatékkal élGkre vonatkozo informaciok hidnya a kozséghen fogyatékkal él6k problémainak,

nehézségeinek felmérése, segitségnyujtas
lehetdségeinek kidolgozdsa

akadalymentesités csak részben tortént meg kozépuletek akaddlymentesitése, fejlesztések soran
az akadalymentesités szempontjainak figyelembe
vétele

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felelGsségvallalasa

A kozségben civil szervezetek nem miikédnek, hianyuk akadalya a kozosség erdsitésének.

Kallosd Kozség Onkorményzata egyiittmiikddési megdllapodast kotott a Kehidakustanyi Polgérér
Egyesiilettel, amelynek szerepe a kdzbiztonsdag megteremtésében, megdrzéséhen jelents.

A helyi konyvtari szolgaltatd hely a Keszthelyi Fejér Gyorgy Véarosi Kényvtar szakmai és anyagi
tdmogatdsaval mikodik. A korabban leirtak szerint a Varosi Konyvtar kozremiikodik és segitséget nyuijt

programok szervezésében, linnepségek lebonyolitdsdban.

Az Onkormanyzat a Katolikus Egyhaz helyi képviselGivel egyiittm(ikddik az egyhdzi fenntartasi miemlékek
megérzése, feldjitasa érdekében.

A kistérségi tobbcéla fejlesztési tarsulasok megsziinésével az 6nkormdnyzatok a tovabbi egyiittm(ikddés
mellett dontottek, amelynek kereteit a ZalA-KAR Térségi Innovdcids Tarsulas képezi. Az onkormanyzatok
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altal elldtandd kotelez6 feladatok és biztositandé szolgaltatésok sok esetben dnkormdnyzati
egyuttmUikddés alapjan, dnkormanyzati tarsulasok keretében biztositottak.

Nemzetiségi &nkormanyzatok a telepilésen nem mikédnek, mds telepiilés nemzeti dnkormanyzataival
torténd egyuttmiikodésre nem kerdlt sor.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

Kallésd Kézség Onkorményzata a Helyi Esélyegyenléségi Program elfogaddsat megeléz6en biztositja
minden, a telepiilésen m(kdd6 intézmény, szolgaltatd, szervezet részére a programra vonatkozo
elképzelések megismerését, vélemény nyilvanitdsat, alldspontjuk, javaslataik programba torténd
beépitését.

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program helyzetelemzése alapjan javasolt és szikséges intézkedések
eredményessége csak akkor biztosithatd, ha a telepuilés minden lakosa és kdzossége szamdra biztositott a
program megismerésének és a véleményformalasnak a lehetdsége. Segiteni csak akkor lehet, ha ebben
azok is részt vesznek, akiknek segiteni szeretnénk. Ezért fontos, hogy a programot megismerjék mindazon
csoportok, akikre nézve intézkedéseket fogalmazunk meg. A programot a minél nagyobb kor( nyilvanossag
biztositasa érdekében a telepiilésen kbzzétessziik.

A programban foglaltak végrehajtasat iddszakonként ellendrizni, err6l a jovahagyd képviseld-testiiletet
tajékoztatni szlikséges. A végrehajtassal kapcsolatos kérdések targyalasa, és az elért eredmények értékelése
nem képzelhetd el az érintettek részvétele nélkil.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1.egyeztetés a tomegkdzlekedés munkdba
Romak jarok igényeihez igazitasa érdekében
sefEEy 1.kdzlekedési nehézségek 2.képzések, tovabbképzések szervezésével

mélyszegény-
ségben élék

2.alacsony jovedelem
3.megélhetési problémak

magasabb jovedelem elérése

3.pénzbeli és természetbeni tamogatasok
fellilvizsgdlata, lakossagi igényekhez
igazitdsa

1.fiatalok elvandorlasa

2.6voddba, iskolaba jarassal kapcsolatos

1.letelepedés, gyermekvallalds tdmogatasa,
igénybevehet§ tamogatdsokhoz torténd
hozzajutas segitése

Gyermekek kozlekedési nehézségek . . .
pies oo o 2.falugondnoki szolgdlat bevezetése
3.gyermekeknek sz6l6 kdzosségi programok s i i o
hidiya 3.jatszotér épitése, felujitasa,
gyermekprogramok szervezése
1.nyugdijasklub szervezése, vidéki
1.id6sek magdnyossaga programok ladtogatasanak megszervezése,
2.rossz egészségligyi allapot, falugondnoki szolgélat bevezetése
IdGsek mozgaskorlatozottsag 2.szlir6programokon valo részvétel
3.kozszolgdltatasokhoz valé hozzéférés dsztonzése, falugondnoki szolgalat
nehézségei bevezetése
3.falugondoki szolgalat bevezetése
1.rugalmas foglalkoztatasi formak
, . . feltérképezése, népszerd(sitése
o 1.anyak elhelyezkedési nehézsége P P e
NGk . i . o 2.baba-mama klub, kozds programok
2.kisgyermekes anyak ,,maganyossaga ; o —
szervezése, segitségnyujtas a
gyermeknevelésben
1.a kozségben fogyatékkal él6k
1.fogyatékkal él6kre vonatkozo informaciok | problémadinak, nehézségeinek felmérése,
Fogyatékkal hidnya segitségnyljtas lehetdségeinek kidolgozadsa
élok 2.akadalymentesités csak részben tortént 2 kdzéplletek akadalymentesitése,

meg

fejlesztések soran az akadalymentesités
szempontjainak figyelembe vétele
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A beavatkozasok megvaldsitoi

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint faktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
1.egyeztetés a tomegkozlekedés munkaba
; jarok igényeihez igazitasa érdekében ; -y <
Ramiak J2 ké zgései tové;)gbké zések szervezésével 4. polEarmiester ietokes VOLAN
és/vagy ga : ¥ 2 teriiletileg illetékes oktatasi intézmények,

mélyszegény-
ségben élfk

magasabb jovedelem elérése

3.pénzbeli és természetbeni tdmogatasok
fellilvizsgalata, lakossagi igényekhez
igazitdsa

munkaligyi szervezet, dnkormanyzati hivatal
3. dnkormanyzati hivatal, Képvisel§-testiilet

1.letelepedés, gyermekvallalas tdmogatdsa,

igénybevehet tdmogatasokhoz térténd | 1. szocidlis Ugyintéz8, képviselS-testilet,
hozzdjutas segitése véddénd
Gyermekek . ; : v a . . . =
2.falugondnoki szolgalat bevezetese 2. képvisel6-testiilet, polgarmester, jegyz0
3.jatszotér épitése, feldjitasa, 3. képvisel6-testiilet, polgarmester
gyermekprogramok szervezése
1.nyugdijasklub szervezése, vidéki
3 153 zervezése -~ v "
pragramok Ialitogata’lsanak megs} e 1. hézi szocialis gondozo, képviseld-testiilet,
falugondnoki szolgalat bevezetése . . v
” i 5y polgarmester, jegyz6
Id&sek 2.szlir6programokon valo részvétel i s T
e e e . . 2. hazi szocialis gondozd, haziorvos
Osztonzése, falugondnoki szolgalat v s . ; ; "
) 3. képviseld-testiilet, polgarmester, jegyz0
bevezetése
3.falugondoki szolgélat bevezetése
1.rugalmas foglalkoztatasi formak
feltérképezése, népszer(isitése ; .. . S
. elterkepezese, neps "e PSt 1. munkatigyi szervezet, onkormdnyzati hivatal
Nok 2.baba-mama klub, k&z6s programok P
: o g 2. véddéné
szervezése, segitségnyujtas a
gyermeknevelésben
1.a kozségben fogyatékkal élék
problémainak, nehézségeinek felmérése, = P i i
’ s pes s v . . 1.6nkormanyzati hivatal
Fogyatékkal segitségnyujtas lehet&ségeinek kidolgozdsa - y 5 ey .
b e : 7 2.6nkormdnyzati hivatal, képviselG-testilet,
élék 2.kozépiiletek akadalymentesitése,

fejlesztések sordn az akadalymentesités
szempontjainak figyelembe vétele

polgarmester

Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életminGségét javitani tudjuk, élelem és tiizeld
mindnyajuk szamara legyen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szdméra a testi és szellemi fejlédésiikhoz sziikséges korilmények
biztositasat, megfeleld élelmezésiiket, képességeik kibontakoztatasahoz sziikséges feltételeket. Ez lehet6vé
teszi, hogy gyermekek sziilessenek a telepiilésen, a még itt él§ fiatalok gyermeket vallaljanak, gyermekes
csaladok telepedjenek le.
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Folyamatosan odafigyeliink az id6sekre, kiilondsen az egyedul él6kre, az alacsony nyugdijjal rendelkezékre,
a betegekre és a segitségre szoruldkra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén munkahoz jutasuk feltételeinek javitasat, a gyermekvallalas
tdmogatdsat, a kisgyermekes anyak és a kézépkorl nék elhelyezkedési lehetdségeinek biztositasat.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szamara szitkséges specialis szolgéltatdsok elérhetfségének

minél kozelebb torténd biztositasara, a helyi szolgdltatasok elérhetdségére, de elsésorban arra, hogy
igényeiket megismerjik.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitds elGkészitése

Onkormanyzatunk az &ltala foglalkoztatottak, az onkormanyzati képvisel6k szaméra feladatul adja, a
teleplilésen elldtast nyujto szolgaltatokat, a vele kapcsolatban 4ll6 — nem helyi - intézményeket pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsik meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk kéri partnereitél, vizsgadljdk meg, és a program elfogaddsdat kovetSen biztositsdk,
hogy az intézményilk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség szempontjabdl fontos egyéb
kdzszolgdltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és irdanymutatasokba épiiljenek be és
érvényesiilienek az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek,
melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk kéri tovadbba, hogy partnerei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepl§ véllalasokrdl, az ket érint konkrét feladatokrél intézményi szintli akcidterveket
és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdciok visszacsatoldsdra, valamint a programba térténd beépitésének
garantélasara Helyi Esélyegyenl@ségi Programért Felels Forumot hoz létre és m(ikddtet,

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulaséanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elgsegitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok
meghatérozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elSkészitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl&séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa
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-a HEP IT és az elért eredmények nyilvédnossag elé tardsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenléség fokuszban Iévs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlzott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetsi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszéamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl6ségi
Férum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mely-
szegénységhen
él6k esély-
egyenldsegével

foglalkozé

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esely- egyenldségével
egyenl@ségével foglalkozo
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-

Gyerekek esély-

egyenldségével egyenloségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mdkodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentalja, tiléseirsl jegyzékonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddséara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositésara.

A HEP F6rum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelélhet ki tagjai kozil, illetve djabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek felelgseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsét megelézden, a véleménynyilvéanitds lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvdnos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvéanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositédsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elert eredményekrdl, a monitoring eredményeirl a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselit, az
intézményeket és az egyittm(ikddé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredmeényeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkormanyzat és
intézményeinek killonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontosségat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felel§sség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefiiggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtdsaért az 5nkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az § feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikédésének sokoldald
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapcesolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittm(ikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel@sségi kbrébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatésaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkorményzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezet8i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmdd elvét sért6 esetekben megtennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

56



A HEP Forum vezet6jének feladata és felelgssége:
- @ HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevekenységének
Osszehangolasa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sérilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgédldsa az 6nkormanyzat
felel6sével kbzésen
= a HEP Férum Osszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkorményzat tisztségviselGi és a telepiilésen szolgéltatdst nydjtok

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmédra és esélyegyenl@ségre vonatkozo jogi
elGirdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel8sségiik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek annak
megvaldsitdasdban.

- Azesélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az &nkormanyzattal szerzédéses viszonyban allé, szamukra szolgaltatst nyujté fél
felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kdvesse azt, és megfeleljen az
elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges
tovabbd, hogy a jogszabdly &ltal eléirt feladat-megosztas, egyuittmiikédési kotelezettség alapjan a
telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szereplGk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban
aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradédsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolét a benydjtastdl szamitott 30 napon beltl megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szitkséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért felelgs
személy intézkedik a felelGs(6k) meghatarozasarél, és - szlikség esetén — felelGsségre vondsarol.

Az egyenl§ banasmdd elvét sért§ esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felel§s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maodositani sziikséges, ha megalla pitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 médon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvalositdsdhoz.
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| 4. Elfogadds médja és datuma

I. A Kall6sd kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitdja megtértént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kbvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetSen Kallosd kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 12/2019 .(11.28.) szamu hatdrozatéval elfogadta.

Q - -
Datum: Kallésd, 2019. februar /.7 : \AL/C(,\Q_,_-

Farkas Andrasné
Alairas
BN

o1 & %,"c
& g Y
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Kivonat: Kallosd Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2019. februar 28-an
megtartott nyilt tilésének jegyzokonyvébal.

Targy:  Helyi Esélyegyenléségi Program jovahagyasa

Kallésd Kozség Onkormanyzata Ké visel6-testiiletének
12/2019.(11.28.) szamu Kt. hatirozata

Kallosd Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete
Kall6sd K6zség Onkormanyzata 2018-2023. idészakra
sz6l6 Helyi Esélyegyenl6ségi Programjét az el6terjesztés
szerint elfogadja.

Megbizza polgarmestert, gondoskodjon az Esélyegyenléségi
Program nyilvanossdganak biztositasarol, kisérje figyelemmel
az Intézkedési Tervében foglaltak megvalosulasat,

szitkség szerint kezdeményezze a Program modositésat.

Hatérid6: folyamatos
Felelés: Farkas Andrasné polgarmester

.\-” \ r ., —_ [ A r J

Lr::»L»C/%\ Mol e + L g/ (e S|

Farkas Andrasné Futacsi Laszloné
polgarmester jegyz6
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G

Intézkedés

Az intézkedés cime,

A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni

A célkitlizés 6sszhangja

Az intézkedés tartalma

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés Az intézkedés

sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél egyéb stratégiai felelése megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek
feltart dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) sziikséges er6forrasok| fenntarthatdsaga
esélyegyenlBségi (humdn, pénziigyi,
probléma technikai)
megnevezése

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 tomegkozlekedéssel Egyeztetés Kozlekedési nehézségek (Kalldsd Kozség A telepllésen el6, gépjarm(ivel polgdrmester [2023. 12. 31. nyilvantartott Human az egyeztetés Anyagi hozzdjarulas:
kapcsolatos kezdeményezése a kikiisz6bolésével a Onkormaényzata 2014- nem rendelkezd munkaképes (vasarnap) munkanélkuliek lebonyolitasahoz, esetén
egyeztetés tomegkozlekedés munkavallalas 2019. évekre sz616 koru lakossag munkaba szama pénzligyi a fizetendd [fenntarthatd.

munkaba jarok elGsegitése. Gazdasagi Programja  |jardsahoz a tomegkozlekedési hozzajarulashoz
igényeihez igazitdsa feltételek megteremtése,
érdekében. sziikség esetén anyagi

hozzajarulas biztositasa e célra

az illetékes VOLAN térsasag

részére.

2 Képzések, Képesités, vagy a Alacsony képezettségli  Kalldsd Kozség A kornyezd oktatasi onkormanyzati [2023. 12. 31. Nyilvantartott Humadn er6forrdsa  |A képzéseken részt
tovabbképzések meglévénél magasabb/lakossag munkavallaldsi |Onkormanyzata 2014- (intézményekkel, munkaiigyi hivatal, (vasarnap) allaskeresdk, kapcsolattartasban, vevék
szervezése szintl képesités feltételeinek, jovedelmi 2019. évekre sz6l6 szervezettel és a képvisel6- onkormanyzati szervezésben, anyagi munkaerGpiaci

megszerzésének korilményeinek javitasa. Gazdasagi Programja  foglalkoztatdkkal torténd testilet tamogatasokra hozzajarulds a helyi  helyzetének
elGsegitése, egylttmUikodés kialakitdsa igény jogosultak szamanak |lakosok képzésben  |javitdsa hosszu
alkalmazkodas a szerinti képzések szervezésében, csokkenése. torténdé tavon.
munkaerdpiaci meglévs képzésekhez torténd részvételéhez.

kereslethez. csatlakozas.

3 pénzbeli és Az dnkormanyzat altal Az Onkorményzat 3/2015.(11.26.) Az 6nkormanyzati rendelet képvisel6- 2020.12. 31. kérelmez6k szdma  Pénziigyi er6forras.  Folyamatosan
természetbeni biztositott pénzbeli és rendeletében biztositott Gnkormanyzati modositasaval a helyi lakossdg  testilet, (cstitortok) fenntarthato.
tamogatasok természetbeni szocidlis ellatasok rendelet az egyes problémdihoz igazodd polgarmester Elvégezve
felllvizsgalata ellatasoknak a 6sszhangban legyenek a |szocialis ellatasokrol és tamogatasok biztositasa.

lakossdag igényeihez, raszoruldk igényeivel, |szolgaltatasokrol
szocialis és jovedelmi |problémaival.

helyzetéhez torténé

igazitdsa.

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Letelepedés, Fiatalok Fiatalok elvandorlasanak Kalldsd Kozség Kallosd kozségben letelepedést  képviselS- 2023.12.31. Sziiletések, valamint [Human eréforrdsa  Fenntarthatdsaga
gyermekvallalds letelepedésének, csokkentése. Onkormaényzata 2014- |tervezSk anyagi tdmogatasa, testilet, (vasarnap) a 0-18. éves lakossag segitségnyujtashoz, az eréforrasok

tamogatasa

gyermekvallaldsnak
6nkormanyzati
tamogatasa, kézponti
tamogatasokhoz
torténd hozzajutas
elgsegitése.

2019. évekre 52616
Gazdasagi Programja,
8/2000.(1v.11.)
onkormanyzati
rendelet a lakasépités
és vasarlas helyi

tdmogatasarol,

meglévé tamogatdsok
osszegének novelése, kozponti
tdmogatasokhoz torténé
hozzajutas segitése
informacidval,adminisztrativ
tigyintézésben.

polgarmester,
iegyzd

korébe tartozdk
szamanak
novekedése.

meglétének
flggvénye.

anyagi er6forras az
6nkormanyzati
tamogatasokhoz.




9/2015.(X11.28.)
onkormanyzati
rendelet az Ujsziil6tt

gyermekek szileinek

tdmogatasardl
2 Falugondmnoki Gépjarm( A telepllésen éI6 Kallosd Kozség Palyazat benyujtasa képvisel6- 2023.12.31. Telepiilésen él6 0-18 Human eréforrasa A falugondnoki
szolgalat bevzetése beszerzésével, gyermekek oktatdsi- Onkorményzata 2014- falugondnoki szolgaltatas testilet, (vasarnap) évesek szdmdanak palyazati kérelem szolgalatok

falugondnok nevelési intézményekbe 2019. évekre sz416 bevezetéséhez sziikséges polgarmester, novekedése. elkészitéséhez, sikere miikodéséhez
alkalmazésaval torténd eljutasanak Gazdasagi Programja. gépjarm(i beszerzéséhez, sikeres jegyzé esetén human és igénybe vehetd
falugondnoki elGsegitésével, palyazat esetén a falugondno9ki anyagi er6forrés a allami tdmogatds
szolgéltatds kozlekedési problémak allashely szolgaltatas biztositasa esetén
bevezetése megoldasdaval a meghirdetése,szolgaltatas fenntartasahoz. fenntarthato.

gyermekes csaladok elinditasa.

telepiilésen torténd

megtartdsa,

letelepedésének

Osztdnzése.

3 Jatszotér épitése,  |Uj jatszotér Gyermekes csalddok Kallésd kozség 2014-  |Palyazati lehetGségek felkutatdsa képvisel6- 2023.12.31. 0-18. éves jatszotér épitéshez, A szikséges
felujitasa, kialakitasa, meglévé Kallésd kézségben 2019. évekre sz6l6 és igénybevétele telepilési testilet, (vasarnap) korosztalyba tartozok feludjitdshoz anyagi eréforrasok
gyermekprogramok |jatszotér felljitdsa, [torténd letelepedésének Gazdasagi Programja, jatszotér épitésére vagy a polgarmester szamanak eréforrds, program-  |biztositasa esetén
szervezése. bévitése,helyi dsztonzése,a telepiilésen|Helyi Epitési Szabalyzat meglévé jatszotér felujitasara és novekedése. szervezéshez human |hosszu tdvon

kozosségi programok €16 gyermekes csalddok bévitésére. Gyermekeknek szé16 eréforras. fenntarthatd.
szervezése a "megtartasa", telepiilési programok szervezése
gyermekek részére. \gyermekvallalds a kozségben é16 gyermekek és
Osztonzése. gyermekes csaladok
kozosségének kialakitasa
érdekében.

Ill. A nék esélyegyenlésége

1 Rugalmas Részmunkaid&s Anyak munkavallaldsi Kallésd kézség 2014-  |Rugalmas foglalkoztatdsi formak jjegyzd, 2023.12. 31. 0-14 éves gyermeket ElsGsorban human A munkaerd-
foglalkoztatdsi foglalkoztatds, esélyeinek javitasa. 2019. évekre 52616 feltérképezése, tajékoztatds- polgdrmester |(vasarnap) nevel6 munkavallalé eréforrast igényel. kereslet
formak tavmunka, rugalmas Gazdasagi Programja  |nyujtas. n6k szdma novekedésével a

munkaid6 lehetSségei rugalmas
foglalkoztatasi
formak
valdszin(ileg mind
jobban hattérbe
szorulnak.

2 Programok Baba-mama klub, A kisgyermekkel otthon |Kallosd kdzség 2014- |Baba-mama klub és egyéb k6z6s védéné 2023.12.31. 0-3 éves gyermeket |ElsGsorban human Igény esetén
kisgyermekes anyak koz6s programok lévé anyak 2019. id6szakra sz6l6  |programok szervezése a (vasarnap) neveld néket érinté eréforras sziikséges. |hosszu tavon
részére "magdanyossaganak” Gazdasagi Programja. kisgyermekes anydk programok szama, fenntarthato.

oldasa, kommunikacié
elGsegitése a gyermekes
ndk kozott.

részére,gyermekneveléssel
kapcsolatos tajékoztatok,
segitségnyujtas.

résztvev6k szama

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége




1 Nyugdijasklub, Nyugdijasklub A telepiilésen éI6 - Kalloésd kozség 2014- Az id&skoruak helyi képvisel6- 2023.12.31. Id6skoruak részére  Anyagi és human Az eréforrasok -
programok megszervezése, helyi kilondsen az egyedil  2019. évekre sz6l6 kdzosségének kialakitdsa, a testilet, (vasarnap) szervezett eréforrds is sziikséges kiemelten a
szervezése és vidéki él6 - id6sek Gazdasagi Programja. korosztalyba tartozoék igénye polgarmester, programok, a falugondnoki humanerdéforras -

programokon torténd maganyossaganak szerinti programok szervezése és jegyz6 programldtogatasok szolgalat biztositasa esetén
részvétel tdmogatasa csokkentése, nyugdijas vidéki programokon torténd szama, résztvev6k  bevezetéséhez és hosszu tavon
kozosség kialakitasa. részvétel elGsegitése a bevezetni szama. fenntartasahoz, a fenntarthato.
tervezett falugondnoki szolgélat programok
koézremikodésével. szervezéséhez,
kozosség
muikodtetéséhez.
2 egészséglgyi Id6skordak Id6sek egészségligyi Kallosd kozség 2014-  Kiilonosen az idGseket érintd hazi szocidlis  2023. 12. 31. szlir6programok Human és anyagi Az eréforrasok
szlir6programok egészségligyi dllapotanak javitasa, 2019. évekre sz616 betegségekkel kapcsolatos gondozd, (vasarnap) szama, résztvev6k  |er6forras is sziikséges biztositasa esetén
szlir6programokon  egészséglgyi Gazdasagi Programja  sz(ir6programokrdl torténd haziorvos szama a sz(ir6programokon |hosszu tavon
torténd részvételének problémakkal tdjékoztatas, részvétel torténd részvétel fenntarthatd.
Osztonzése, segitése. kapcsolatos informaciok Osztonzése, segitése a bevezetni népszer(isitéséhez,
biztositasa. tervezett falugondnoki szolgalat tdmogatasahoz.
kdzremUikodésével.
3 Falugondnoki Pélyazat falugondnoki Az id6sek Kallésd kbzség 2014-  Palydzati lehet&ség esetén képvisels- 2023.12. 31. falugondnoki Humdn, pénziigyi és |A szolgdltatas
szolgdlat bevezetése szolgdlat esélyegyenldségének 2019. évekre 52616 tdmogatasi kérelem benyujtdsa a testilet, (vasarnap) szolgdlat szama technikai eréforrds is fenntartdsahoz
bevezetéséhez javitasa érdekében Gazdasagi Programja. |szolgdltatds bevezetéséhez polgarmester, sziikséges. biztositott
szlikséges gépjarml  megjelolt intézkedések szlikséges gépjarmi beszerzése |jegyz6 koltségvetési
vasarlasara, megvaldsitasa, idések érdekében, falugondnok tdmogatas esetén
szolgéltatds kodzszolgaltatasokhoz alkalmazasa, a miikodés hosszu tavon
beindit53asa torténd hozzaférésének dokumentumainak elkészitése. fenntarthato.
elGsegitése.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1 Informacio a Kallésd kozségben A fogyatékkal él6k Kallésd kozség 2014-  |Informacid szerzése a szocidlis 2023.12.31. fogyatékkal él6k Mind human, mind  Eréforrasok és
fogyatékkal él6krél  fogyatékkal élGk helyzetének javitasa, 2019. évekre sz616 fogyatékkal él&krdl, ligyintézd, (vasarnap) szama pénziigyi eréforrast  igény esetén

korének, élethelyzetikre és Gazdasagi Programja  problémaikrdl, nehézségeikrél,a jegyzé igényel. hosszu tavon
problémaiknak igényeikre tekintettel segitségnyujtas lehet&ségeinek fenntarhato.
felmérése. torténd segitség- kidolgozasa.

nyujtas.

2 Akadalymentesités |Kozépuletek A helyben elérhet6 Kallésd kdzség 2014- |Onkormaényzati tulajdonban és  képvisel6- 2024.12. 31. akaddlymentesitett  Kizardlag palyazati Hosszu tavon

akaddlymentesitése  kozszolgaltatasok 2019. évekre 52616 fenntartasban lévé testllet, (kedd) kozéplletek szdma tdmogatassal fenntarthato.

elérhetdségének
biztositasa a fogatékkal
él6k részére.

Gazdasagi Programja

akaddlymentesitett kozépiletek
korének bévitése, fejlesztések
soran akaddlymentesitési
szempontok figyelembe vétele.

polgarmester

valdsithaté meg.




HATAROZATI KIVONAT

17/2021. (1l.24.) szdmu hatarozat

Kallésd K6zség Onkormanyzatanak Polgdrmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérél sz6l6 27/2021.
(1.29.) Korm. rendeletre figyelemmel, a katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolodo egyes
torvények maodositasardl sz6l6 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése &ltal biztositott
jogkdromben, Kallésd Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének hataskdrében eljarva az
alabbi hatarozatot hozom:

Kallésd Kozség Onkorményzata a 2019-ban elfogadott Helyi Esélyegyenl&ségi Programot
attekintette, mely alapjdn ugy dént, hogy a program 2021. évi felllvizsgalata nem sziikséges. A
program 2019. évi feliilvizsgélata 6ta véltozdsok a telepiilésen nem torténtek, ezért a Helyi
Esélyegyenl@ségi Programot az intézkedések hatdridejének 2023. december 31-re torténd
modositdsa mellett valtozatlan formdban, a jelenlegi tartalommal hatélyban tartja.

Felelds: Farkas Andrdsné polgarmester
Hataridg: azonnal
Kmf.
Farkas Andrasné sk. Dr. Gajdr Istvan sk.
polgarmester jegyzd
% %k k

A kivonat hiteles.
Kehidakustany, 2021. marcius 8.

Dr. Gajar Istvan
jegyz6



